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DIFARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER | SERVIZI DI RAGIONERIA

LVITMIE Roma, daote del protocalln

OGCGETTO: Decreto direttoriale del Minmstero dell'Economia e delle Finanze, di concerio con il
Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 19 dicembre 2025, legge 30 dicembre 2023, n. 199,
Adeguamento dei requisiti pensionistici agli increment: della speranza di vita per il biennio 2027-2028.
Circolare INPS n. 28 del 16 marzo 2026

ELENCO INDIRIZET IN ALLEGATO

Con decreto del Mimstero dell’ Economia e delle finanze adottato di concerto con il Ministero
del Lavoro e defle politiche sociali del 19 dicembre 2025, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 301 del
30 dicembre 2025, in attuazione di quanio disposto dall"articolo 12, commi 12-bis e 12 quater del decreto-
legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazion:, dalla legge 30 hq;im 2010, n. 122, sono state
date disposizioni in materia di adeguamento dei requisiti & seossso al pensionamento agli incrementi
dells speranza di vita, prevedendo che a decorrere dal 01/01/2027 | requisiti di accesso ai trattamenti
pensionistici sond ultenormente incrementati di 3 mesi,

Successivamente, ["articolo I, comma 185, della legge 30 dicembre 2025, n. 199, (legge di
bilancio per 1'anno 2026), ha previsto che l'incremento dei requisiti di accesso al trattaments
pensionistico, decorrenti dal 17 gennaio 2027, stabilito con il citato decreto interministeriale del 19
dicembre 2025, limitatamente all’anno 2027, ¢ applicato nells misura di un mese, “ferme restando il
predetto incremento del requisiti di accesso al sistema pensionistico, stabilite dal citate decreto
direttoriale, a decorrere dal 1° gennaie 2028 ",

Di conscguenza, per effetto delle citate disposizioni, gli incrementi dei requisiti (di vecchiaia ¢ di
anziamniti) per I'accesso al pensionamento sono di 1 mese per il 2027 ¢ ulterion 2 mesi dal 2028,

Tuttavia la citata legge di bilancio per il 2026, all'atticolo | comma 180, ha disposto,
specificatamente per il personale appartenete al Comparto Sicurezza, Difesa e Vigili del Fuaco, un
incremento aggiuntivo dei requisiti di accesso al sistema pensionistico, pari ad un mese per 'anno 202§,
un ulteriore mese per I'annc 2029 e un ulteriore mese a decorrere dall’anne 2030,

Peraltro, il successivo comma 181 della legge di bilancio per il 2026 , ha previsto che con decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministn, su propesta del Ministro della Difesa, del Ministro dell'Intermo
& del Ministro della Giustizia. di ¢concerto con il Ministro dell’ Economia e delle finanze, sono individuate
le specifiche professionalitd per le quali, in ragione della specificitd del peculiare impiego, non trova
applicazione o 5i applica parzialmente I'incremento agpiuntive di cui al citato comma | 0.
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Di recente I'INPS, con Circolars n 28 del 16 marzo 2026, allegata, ha illustrato le richiamate
disposizioni dando specifiche indicazioni per il personale appartenente al Comparto Sicurezza, Difesa e
Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco e riservandosi, con riferimento alla disciplina introdotta dai commi
180 ¢ 181, di fornire successive indicazioni 8 seguito dell’emanazione del citato decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri.

Atmualmente, pertanto, gli incrementi di 1 mese per I'anno 2027 e 2 mesi per I'anno 2028, si
applicano, scconde quanto contenuto nel Messaggio Inps 545 del 10/01/2013, ai requisiti anagrafici efo
contributivi previsti per il trattamento pensioaistico di anzianita e per la pensione di vecchizia, solo
nell*ipotesi in cui al raggiungimento dei limiti ordinamentali non siano stati conseguiti i requisiti previsti
per |a pensione di anziknitd.

D seguito si riepilogano 1 requigiti vigenti:

Pensione di anzrianits
ANND BREJUISITI FIKESTRA MOBILE
40 anni anzanité costributiva utike « 12
1036 e 15 mesi
40 sanl anziinitd contributiva stile + 12
227 mesit | mese 5 mes
| di anni ansanith contributiva utile = |32
TR midsd+ T sy 15 moessi

57 annd i etd + 12 mest e 35 anni

IN1E servizig wlile 13 mesi
57 amnd dj et + |2 mesi + | mese o 35
zr anni angianitk conmbutiva sl 12 mes
57 mnmi i el + 12 mewl + 3 mest e 15 anni
IR EEianitd contributiva utile 12 maeki

*ln atfesa dell emanazione del dPCM previste dall'articolo | comma 18] della legge 199/2025,
Pensioni di Vecchiaia.

Come indicato nella circolare n. 2872026 (punto 5.1) rimangono ferme le indicazioni Fornite con il
Messaggio Inps n. 545/2013 e, pertanto, il collocamento a ripeso d'ufficio continua ad avvenire in
cormspondenza dell etd massima per la permanenza in servizio, cosi come fissata dai singoli ordinament]
e non adeguata agh incrementi della speranza di vita, nell*ipotesi in cui al compimento di detto limite di
eti risultino gid soddisfarti i requisiti prescritti per il diritto alla pensione di anzianita
Si mcorda che i limiti di etd (ordinamentali) del personale della Polizia di Stato, indicati nella tab.

2 previsia dal comma 3 dell"articolo 13 del decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, sono i seguenti:

* Dirigente Generale 65 anni

* Dirigente Superiore 63 anni

< Altre Qualifiche 60 anni
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Qualora invece il dipendente raggiunga il limite di etd previsto in relazione alla qualifica di
apparténenza ¢ non abbia gid maturato | requisiti previsti per la pensione di anzianita, il requisito
anagrafico previsio per |"sccesso al pensionamento di vecchisia deve essere incrementato come indicate
nella rabella sotto riportata,

ANNO REQUISITI FINESTRA MOBILE
2026 B/63765 anni di et +12 mesi 12 mesi
17 ) S35 anmi &f st + 12 mesi +] mese 12 meai
2028 | 606165 anni di otd +12 meosi +3 mesi 12 mesi

“Int attera dell 'emanazione del dPCM previsto dall ‘articolo | comma 18] deila legge 1992025,

Quindi, in mancanze dei requisiti previsti per la pensione di anzianita il dipendente prolungherd il
servizio fino alla maturazione di uno dei requisiti tra:

A. limiti ordinamentali + incrementi speranza di vita previsti + finestra mobile
B. pensione di anzianitd + fincstra mobile.

In buona sostanza, al raggiungimento del prime requisito utile il dipendente verrd collocato a riposo
per raggiunti limiti di eed.

Quitlora alla dats del raggiungsmento dei limitl ordinamentali, non fossero stati conseguiti |
requisiti previsti per |"accesso alla peasione di anzianitd, ghi Uffici penfericy, ciascuno per gli aspetti di
competenza, dovianne promtamente mformare gli interessati, comunicando che potranno presentare
domande di permanenza ira la data del conseguimento del dirifto alla pensione e la data di accesso
all'assegno di pensione, per evitare soluzione di continuiti tra il tratamento stipendiale e quello
pensionistico.

Dedla permanenza oltre i limiti srdinamentali occorrerd fornire informazione ai eompetents Servizi
della Direzione Centrale per gli Affari Generali & le Politiche del Personale della Polizia di Stato, in
relazione al neolo di appartenenza.

Infine, per il personale che dovrd permianers in servizio fino al mggungimento dell’accesso alla
pensione, € necessanio verificare la sussistenza di eventuali domande di riconoscimento di periodi
pregressi {riscatti, icongiunzioni etc), la cui definizione potrebbe incidere sulla individuazione della data
di pensicnamento e promuoverne la conclusione del procedimento.

i imvitane gli Organismi in indirigzo a favorive la massima diffusione del contenuto della
presente circolare,

Ju Bata e (i
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ELENCO INIMRIZZI

ALLE PREFETTURE
UFFICI TERRITORIALI DEL GOVERNO

AL COMMISSARIATO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA DI

AL COMMISSARIATO DEL GOVERNO PER. LA PROVINCIA DI

ALLA GIUNTA REGIONALE AUTONOMA
VALLE D'AOSTA - Servizio Affari di Prefetiura

ALLE QUESTURE

ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA

AGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, PERFEZIONAMENTO
E CENTRI DI ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI STATO

Al COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA
Al REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO
AL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI

DELLA POLLZIA DI STATO

ALL' AUTOCENTRO DELLA POLIZIA DI STATO

ALLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI

ALL'UFFICIO VI GESTIONE  AMMINISTRATIVO-CONTABILEDEL

PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO DEGLI
UFFICI CENTRALI

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO

DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GL1 AFFARI GENERALI

E LE POLITICHE DEL PERSONALE DELLA POLIZIA DI 8TATO

4

LORO SEDI

BOLZANO

TRENTD

AOSTA

LORO SEDI

ROMA

LORO SEDI

LORO SEDI

LOROC BEDI

LA SPEZIA

ROMA

SENIGALLIA

SEDE

ROMA
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Direzione Centrale Pansioni

Direzione Centrale Tecnologia, Informatica e Innovazione

Roma, 16/03/2026

Circolare n. 28

Allegati n.2

Ai Diriganti centrali e territoriali

Al Responsabili delle Agenzie

Ai Coordinatori generali, centrali e
territoniali delle Aree dei professionisti

Al Coordinatore generale, al coordinatori
centrall & al responsabili territoriali
dell'Area medico legale

E, par conoscenza,

Al Presidente e ai Componenti del Consiglio di
Amministrazione
Al Presidente e af Compenenti del Censiglio di
Indirizzo
i Vigifanza
Al Presidente e ai Componenti del Collegio dei
Sindaci
Al Magistrato deila Corte del Conti delegato
all'esercizio del controflc
Ai Presidenti del Comitati amministrator
ai fondl, gestioni e casse
Al Presidente dalfa Commissione centrale
per 'accertamento e la riscossione
del contributi agricoli unificati
Al Presidenti dei Comitati regionali

OGGETTO: Adeguamento dei requisiti pensionistici agli incrementi della
speranza di vita per il biennio 2027-2028 (decreto direttoriale del
Ministero dell’Economia & delle finanze, di concerto con il Ministaro
del Lavoro e delle politiche sociali, 19 dicembre 2025 e art. 1, commi
180, 181 e da 185 a 190 della legge 30 dicembre 2025, n. 199)

SOMMARIO: Con fa presente circofare si forniscono indicazioni per l'applicazione delfe
disposizioni previste dalla legge 30 dicembre 2025, n. 199 (legge di Bilancio
2026), che interviene sullincremento del requisiti di accesso al sistema
pensionistico per il biennio 2027-2028 previsto dal decreto direttoriale del
Ministere dell'Economia e delle finanze, di concerto con il Ministero del Lavara



e delle poiitiche sociali, 19 dicembre 2025. Inoltre, si specificanc le fattispecie
per le quali non é prevista I'applicazione deif'adeguamento del requisiti
pensionistici agli incrementi dela speranza di vila e guelle per le quall &
previsto un incremento aggiuntivo.

INDICE

Premessa
1. Incremento del requisiti df accesse al sistema pensionistico per il biennio 2027-2028.

Decreto direttoriale 19 dicembre 2025 e articolo 1, comma 185, della legge n. 199 del 2025
2. Requisiti di accesso al trattamenti pensionistici adeguat! agh incrementi delfla speranza ol

wita
2.1 Pensione di vecchiala (art. 24, commi 6 e 7, del decreto-legge n. 201 del 2011). Requisito

anagrafico

2.2, Pensione anticipata (art. 24, commi 10 e 11, del decreto-legge n. 201 del 2011). Reguisito
anagrafico e contributivo

2.2 Pensione anticipata per i lavoratorf precod (art, 1, comma 199, lett. a), b) e c), deila legge
n. 232 del 2018)

3. Fattispecie per ia quali non trova applicazione I'adaguamento agli increment( della speranza
ai wita

3.1. Lavoratori addett! ad attivité considerate gravose o particolarmente faticose e pesant! (art.
1, comm{ 186 e 187, dalla fegge n. 199 del 2025)

3.2 Pensione anticipata per { lavoratori precoci di cui ail‘articolo 1, comma 199, fettera d), della
legge n. 232 del 2016 (art. 1, comma 188, della legge n. 199 del 2025)

3.3 Lavoratori addetti alle atiivita particolarmente faticose e pesanti di cul al decreto legislativo

n. 67 del 2011 (art. 1, comma 189, della legge n. 199 del 2025)

4. Disposizioni per | ttelari dell'APE sociale {art. 1, comma 190, della legge n. 199 del 2025)

5. Adeguamento agli incrementi della speranza di vita dei requisitl per I'sccesso al
pensionamento del personale appartenente al comparto difesa, sicurezza e soccorso pubblico
3.1 Pensione di vecchiaia (art. 2 del decreto legislativo n. 165 del 1997)

5.2 Pensione di anzianita (art. 6 del decrelo legislativo n. 165 del 1997)

Pramassa

La legge 30 dicembre 2025, n. 199, recante "Bilancio di previsione dello Stato per Panno
finanziario 2026 e bilancio pluriennale per il triennie 2026-2028" (di seguite, anche legge di
Bilancio 2026), pubblicata nel Supplemento Ordinario n. 42/ della Gazzetta Ufficlale n. 301 del
30 dicembre 2025, all‘articolo 1, commi 180 e 181, e da 185 a 190, detta disposizionl in
materia di adeguamento dei requisiti pensionistici agli Incrementi della speranza di vita.

In particolare, l'articolo 1, comma 185, della legge di Bilancio 2026 prevede che: “Lincremento
dei requisiti di accesso al sistema pensionistico decorrente dal 1° gennaio 2027, stabilito con il
dacreto direttoriale del Ministero dell'sconomia e delle finanze, di concerto con il Ministera del
lavoro e delle politiche sociali, da adolttare ai sensi delf'articalo 12, comma 12-bis, del decreto-
legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglic 2010, n. 122,
limitatamente all'anno 2027, é applicato nella misura di un mese, fermo restando il predetto
incremento del requisiti df accesso al sistema pensionistico, stabilito dal citato decreto

direttoriale, a decorrere dal 1° gennaio 2028 [...]°%

[l decrato direttoriale del Ministero dell'Economia e delle finanze, di concerto con il Ministero del
Lavoro e delle politiche seclali, 19 dicembre 2025, recante “Adeguamento del requisiti
pensionisticl all'increments sparanza di vita® (Allegato n. 1), prevede che: *A decorrere dal 1°
gennaio 2027, i requisiti di accesso ai trattamenti pensionistici di cui ail’art. 12, commi 12-bis e
12-guater, fermo restando quanto previsto dal'uitime periodo del predette comma 12-guater,



del decreto-legge 31 maggic 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 lugiio
2010, n. 122, e successive modificazioni, sono ulteriormeante incrementati df tre mesi e i valori
di somma di eta anagrafica e di anzianita contributiva di cui alla tabella B allegata alls legge 23
agesto 2004, n. 243, e successive modificazioni, sone ulterformente incrementali di 0.3 unita”™.

Pertanto, per effetto del combinato disposto delle citate disposizionl, I'Incrementa dai requisiti
di aceesso aj trattamenti pensionistic disposto dal decreto direttoriale 19 dicembre 2025, pari a
tre mesi, si applica nella misura di un mese per I'anno 2027 e in misura intera di tre measi per

'anno 2028,

La legge di Bilancio 2026 disciplina, inoltre, le fattispecie escluse dall'applicazione
dellincremento dei requisiti di accesso al sistema pensionistico previsto per l biennio in

argomento. In particolare, all"articolo 1:

= I comma 186 prevede che |'incremento per il blennio 2027-2028 non =i applica aj requisiti
di accesso alla pensione di vecchiaia e alla pensiane anticipata, di cui all‘articolo 24, commi 6 e
10, del decreto-legge & dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla lagge 22
dicembra 2011, n. 214, nel confronti degli iscritti all’Assicurazione generale obbligatoria (AGO),
alle forme sostitutive ed esclusive della medesima e alla Gestione separata di cul all’articolo 2,
comma 26, della legge 8 agosto 1995, n, 335, che sl trovano in una delle condizioni di cui al
successivo comma 187, ossia: a) al lavoratori dipendenti di cul alle professionl indicate
nellallegato B alla legge 27 dicembre 2017, n. 205, che svoigono, al momento del
pensionamento, da almeno sette anni negll ultimi dieci o da almeno sai anni negli ultimi sette,
attivita laverative in tall professionl per le quali & richiesto un impegno tale da rendere
particolarmente difficoltoso e rischioso il loro svolgimento in modo continuative e sono In
possesso di un'anzianitd contributiva parl ad aimeno 30 anni; b) ai lavoratorl addetti a
lavorazioni particolarmente faticose e pesanti, di cui all'articolo 1, comma 1, lettere a),b),c)e
d}, del decreto legislative 21 aprile 2011, n. 67, che soddisfano le condizioni di cul ai commi 2
e 3 del madesimo articolo 1 del decreto legisiativo n. 67 del 2011 e sono In possesso di

un'anzlanitd contributiva pari ad almeno 30 anni;

- Il comma 188 dispone che l'incremento In argomento non s applica al reguisito
contributive ridotto riconosciuto ai lavoratorl precoci di cui all‘articole 1, comma 199, delia
legge 11 dicembre 2016, n. 232, limitatamente ai lavorator addetti a una mansione gravosa o
particolarmente faticosa e pesante per il periodo Indicato dalla legge (cfr. I'art. 1, comma 199,

lett. d}, della legge n. 232 del 2016):

- il comma 189, modificando il comma 4 dell'articalo 1 del decreto legislativo n, 67 del
2011, dispone che anche per il blennlo in esame non sl applica I'adeguamento del requisiti
pensionistici all'incremento della speranza di vita al requisiti previstl per l'accesso al
pensionamento In favore degli addelti ad attivitd particolarmente faticose e pesanti di cui al

medesimo decreto legislativo.

Al sensi del comma 190 deli'articole 1 in argomento, il citato comma 186 non si applica nei
confronti dei soggetti che, al momento del pensionamento, godono dell'APE sociale di cul

all'articolo 1, comma 179, della legge n. 232 del 2016,

Con riferimento al personale del comparto difesa, sicurezza e soccorso pubblico, il comma 180
dell'articolo 1 della legge di Bilancio 2026 prevede un Incremento aggiuntive dei requisiti di
accessg al sisterna pensionistico inferiorl a quelli vigenti nellAGO. In particolare, per Il
personale militare delle Forze armate, compresa I'Arma del carabinieri, del Corpo della Guardia
di finanza, nonché per il personale delle Forze di polizia a ordinamento civile e del Corpo
nazionale del Vigili del fuoco, Iincremento aggiuntivo & pari a un mese per I'anno 2028, un
ulteriore mese per 'anne 2029 e un ulteriore mese a decorrere dall'anno 2030. Il successivo
comma 181 del medesimo articolo prevede che con decreto del Presidente del Consiglio del
Ministri, su proposta del Ministro della Difesa, del Ministro dell'Interno & del Ministro della
Glustizia, di concerto con il Ministro dell'Economia e delle finanze, sono individuate le spacifiche



prefessionalita per le quall, In ragione della specificitd del pecullare impiego, non trova
applicaziona o si applica parzialmente Iincremento aggiuntive di cui al citato comma 180,

Tanto premesso, con |a presente circolare, condlvisa con || Ministare del Lavoro e delle politiche
sociall, si forniscono indicazion] per I'applicazione delle disposizioni normative in argomenta e si
allega una tabella riepilogativa del requisiti di accesso al trattament! pensionistici, adeguati agll
Incrementi della speranza di vita per Il biennio 2027-2028 (Allegato n. 2).

1. Incremento del requisiti di accesso al sistema pensionistico per il biennio 2027-
2028. Dacrato direttoriale 19 dicembre 2025 e articole 1, comma 185, della legge n.

199 del 2025

Come anticipato, il decreto direttoriale 19 dicembre 2025, per il blennio 2027-2028, ha
previsto un Incremento di tre mesi dei reguisiti di accesso al sistema pensionistico e | valori di
somma di eth anagrafica e di anzlanitad contributiva di cui alla Tabella B allegata alla legge 23
agosto 2004, n. 243, e successive modificazioni, sono ulteriormente Incrementati di 0,3 unita,

In applicazione di quanto disposto dall’articole 1, comma 185, della legge di Bilancio 2026, che
disciplina le modalita applicative dellincremente previste con || decreto dirsttoriale In

argomento, | requisiti di accesso al sistema penslonistico sono incrementati:

= nella misura di un mese per I'anno 2027;
- nella misura intera di tre mesl per I'anna 2028.

Con riferimento all’applicazione dellincremento del valor di somma di eta anagrafica e di
anzianitd contributiva di cul alla Tabella B allegata alla legge n, 243 del 2004 (cc.dd. Quote), si
rinvia al successivo paragrafo 3.3,

2. Requisitl di accesso ai trattamenti pensionisticl adeguati agli incrementi della
speranza di vita

5i riportano di segulto i requisiti di accesso al sistema pensionistico, adeguati agll increment
della speranza di vita per [l blennlo 2027-2028, con riferimento al seguenti trattamenti:

pensione dl vecchiaia di cui all'articclo 24, commi 6 e 7, del decreto-legge n. 201 del

2011;
E 'penslnn& anticipata di cui all'articolo 24, commi 10 e 11, del medesimo decreto-legge n.

201 del 2011;
= pensione anticipata per | lavoratori precoci di cui all’articolo 1, comma 199, lettere a), b) e

c), della legge n. 232 del 2018,

Resta salva l‘applicazione dell'adeguamento in argomento anche In tutti gii altri casi previst
dalla legge.

2.1 Pensione di vecchiaia (art. 24, commi 6 e 7, del decreto-legge n. 201 del 2011).
Requisito anagrafico

[l requisite anagrafico per la pensione di vecchiaia per gli Iscritti all’AGO, alle forme sostitutive
ed esclusive della medesima e alla Gestione separata di cui all'articole 2, comma 26, della

legge n. 335 del 1995, & il sequenta:

Anno Eta pensionabile
Dal 1° gennaio 2027 al 31 dicembre 2027 &7 anni e 1 mesa




Dal 1° gennailo 2028 al 31 dicembre 2028 67 anni e 3 mes|
Dal 1° gennaioc 2029 &7 annl & 3 mesi*

*Requisito da adeguare agll incrementi della speranza di vita 2l sensi dellarticalo 12, comma
12-bis, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertitn, con modificazioni, dalla legga 30
luglio 2010, n, 122

Per | soggettl Il cui primo accredite contributive decorre dal 1° gennaio 1996, Il requisito
anagrafico, previsto dall'articolo 24, comma 7, del decreto-legge n. 201 del 2011, che consente
V'accesso alla pensione di vecchiaia con un'anzianitd contributiva minima effettiva di cinque
anni, & il seguente:

Anno |Eta pensionabile

Dal 1° gennaic 2027 al 31 dicembre 2027 71 anni e 1 mese

Dal 1° gennaio 2028 al 31 dicembre 2028 71 anni e 3 mesi

Dal 1? gennaio 2029 71 anni & 3 masi*
*Requisito da adeguare agll Incrementi della speranza di vita al sensi dell'articolo 12, comma
12-bis, del decreto-legge n. 78 del 2010

2.2, Pensione anticipata (art. 24, commi 10 e 11, del decreto-legge n. 201 del 2011).
Requisite anagrafico e contributivo

Il requisito per la pensione anticipata & il seguante:

Anno Uomini Donne

Dal 1° gennaio 2027 al 31 dicembre 2027 42 annl e 11 masl 41 anni e 11 mesi
Dal 1° gennaio 2028 al 31 dicembre 2028 43 anni e 1 mese 42 anni e 1 mese
Dal 1* gennaio 2029 43 anni e 1 mese® 42 anni & 1 mese*
*Requisitl da adeguare agli incrementi della speranza di vita ai sensi dell’articelo 12, comma
12-bis, del decreto-legge n. 78 del 2010

5i ricorda che | requisiti per la pensione anticipata di cul ali‘articole 24, comma 10, del decreto-
legge n. 201 del 2011, per il periodo dal 1® gennaio 2019 al 31 dicembre 2024, non sono stati
adeguati agli increment| della speranza di vita, stante guanto previsto dall‘articolo 15, comma
2, del decreto-legge 28 gennalo 2019, n. 4, convertito, con modificazion], dalla legge 28 marzo
201%, n. 26, come medificato dallarticelo 1, comma 521, della legge 30 dicembre 2023, n.
213,

Il trattamento pensionistico anticipato decorre trascorsi tre mesi dalla data di maturazione del
pradetti reguisiti.

L'articolo 1, comma 162, della legge n. 213 del 2023 prevede che | trattamenti pensionistici
liguidati a carico della CPDEL, delia CPS, della CPI e della CPUG, decorrono trascorsi satte mesi
dalla data di maturazione dei requisiti contributivi, se gl stess! sono maturati entro i 31
dicembre 2027 e trascorsi nove mesi dalla data di maturazione dei requisiti, se gll stessi sono
maturati dal 1® gennalo 2028,

Le decorrenze dei trattamenti pensionistici previste dal citato comma 162 dell’articolo 1 della
legge n. 213 dal 2023 non trovano applicazione per | lavoratori che accedono alla pensicne
anticipata con il cumulo dei period| assicurativi di cul alla legge 24 dicembre 2012, n, 228.



Con riferimento al soggetti il cui primo accredita contributivo decorre dal 1° gennaic 1996, |
requisiti anagrafico e contributive di cui ali'articolo 24, comma 11, del decreto-legge n. 201 del
2011, per Il conseguimento della pensione anticipata, sono | seguenti;

Anno Eta Contribuzione
Dal 1° gennaio 2027 al 31 dicembre 2027 &4 annil e 1 mese 20 anni & 1 mese
Dal 1* gennaio 2028 al 31 dicembre 2028 64 anni e 3 mesl 20 annl e 3 mesi
Dal 1® gennalo 2029 64 anni e 3 mesi™ 20 anni & 3 mesi*
*Requisiti da adeguare agli incrementi della speranza di vita al sensi dell'articolo 12, comma
12-bis, del decrato-legge n. 78 del 2010

Al riguardo, per effetto di quanto previsto dali‘articelo 1, comma 125, della legge n. 213 del
2023, a decorrere dal 1? gennaio 2024, anche il requisito di 20 annl di contribuzione effettiva &
adeguato agli incrementi della speranza di vita di cui all'articola 12 del decreto-legge n. 78 del
2010 (cfr. la circolare n. 46 del 13 marzo 2024).

Il trattamento pensionistico di cui all'articolo 24, comma 11, del decreto-legge n. 201 del 2011
decorre trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei requisitl.

1.3 Fensiona anticipata per i lavoratori precoci (art. 1, comma 199, lett. a), b) & ),
della legge n. 232 del 2018)

Il requisito per la pensione anticipata per | lavoratori precod & il seguente;

Anno Requisito

Dal 1* gennaio 2027 al 31 dicembre 2027 41 anni & 1 masi

Dal 1* gennaio 2028 al 31 dicembre 2028 41 annl & 3 mesi

Dal 1° gennaio 2029 41 annil @ 3 mesi*
*Requisito da adeguare agll Incrementi della speranza di vita al sensl dell'articolo 12, comma
12- bis, del decreto-legge n, 78 del 2010

Ai sensi del comma 199 dell'articole 1 della legge n. 232 del 2016 rientranc nella suddetta
categoria | lavoratori che hanne almeno dodici mesi di contribuzione per periodl di lavoro
effettivo precedenti |l raggiungimento del diciannovesime anno di etd e che sl trovano in una
delle seguenti condizioni:

a) sono in stato di disoccupazione a seguito di cessazione del rapporta di lavoro per
licenziamento, anche collettivo, dimissioni per giusta causa o risoluzione consensuale
nell'ambito della procedura di cul all'articolo 7 della legge 15 luglio 1966, n. 604, e hanno
concluso integralmente la prestazione per la disoccupazione loro spettante da aimenao tre mesi;

b} assistono, al momento della richlesta e da almeno sei mesi, il conluge o un parente di primo
grade convivente in condizione di disabilita con necessita di sostegne elevato o molto elevato ai
sensi dell’articolo 3, comma 3, della legge 5 fabbraio 1992, n. 104, o un parente o un affine di
secondo grado convivente qualora | genitori o il coniuge della persona in condizione di disabilita
con necessitd di sostegno elevato o moito elevato abbiano compiuto settanta annl di etd o
siano anch'essi affetti da patologie Invalidanti o siano decedut! o0 mancanti;

¢) hanne una riduzione della capacith lavorativa, accertata dalle competent! commissioni per |



riconoscimento delinvalidita civile, superiore o uguale al 74 per cento.

Tale trattamento penslonistico anticipato decorre trascorsi tre mesi dalla data di maturazione
dei predetti requisiti.

L'articole 1, comma 163, della legge n. 213 del 2023, modificando I'articolo 17, comma 1,
primo periodo, del decreto-legge n, 4 del 2019, dispone che i trattament pensionistici liguidati
3 carico della CPDEL, della CPS, della CPI e della CPUG, decorrono trascorsi sette mesi dalla
data di maturazione del requisiti contributivi, se gll stessi sono maturati entro il 31 dicembre
2027 e trascorsi nove mesi dalla data di maturazione dei requisitl, se gli stessi sono maturati

dal 1? gennaio 2028.

Le decorrenze dei trattamenti pensionistici previste dal citato comma 163 deli‘articela 1 della
legge n. 213 del 2023 non trovano applicazione per i lavoratori precoci che accedono alla
pensicne antlicipata con il cumulo del periodi assicurativi di cul alla legge n. 228 del 2017,

In merite al requisiti di accesso alla pensione anticipata per | lavoratori precoci appartenenti
alla categoria di cui alla lettera d) del comma 199 dell'articolo 1 della legge n. 232 del 2016,
addetti ad attivita gravose o particolarmente faticose e pesanti, si rinvia al successive

paragrafo 3.2,

3. Fattispecie per le quali non trova applicazione I'adeguamento agli incrementi della
speranza di vita

5| ripertano di seguito le fattispecie previste dalla legge di Bilandio 2026, per le guali non trova
applicazione 'adeguamento dei requisiti pensionistici agli incrementi della speranza di vita per

il bienmio 2027-2028,

3.1. Laveratori addetti ad attivitd considerate gravose o particolarmente faticose e
pesanti (art. 1, commi 186 « 187, della legge n. 199 del 2025)

Come Indicate in premessa, al sensi dell'articole 1, commi 186 e 187, della legge di Bilancio
2026, i requisiti anagrafico e contributivo previsti per la pensione di vecchiaia e la pensione
anticipata non sono adeguati agli incrementi della speranza di vita per || biennio 2027-2028,
nei confronti del lavoratori iscritti all’AGO, alle forme sostitutive ed esclusive della medesima e
alla Gestione separata di cui all'articolo 2, comma 26, della legge n. 335/1995, che si trovino In

una delle segquenti condizioni:

a) lavoratori dipendenti che, al momento del pensionamento, svelgono da almeno sette anni
negli ultimi dieci o da almeno sei anni negli ultimi sette, le professioni indicate nell'allegato B
alla legge n. 205 del 2017 - per le quali & richlesto un impegno tale da rendere particolarmente
difficoltoso e rischioso il loro svolgimento in modo continuative - e sono in possesso di
un‘anzianita contributiva pari ad almeno 30 anni (lavoratori addetti ad attivita gravose);

b) lavorator addetti a lavorazioni particolarmente faticose e pesanti di cui all'articolo 1, comma
1, lettere a), b}, c) e d), del decreto |legislative n. 67 del 2011, che soddisfano le condizioni di
cul ai commi 2 e 3 del medesimo articolo 1 e sono in possesso di un‘anzianita contributiva pari
ad almeno 30 anni (lavoratori addetti ad attivitd particolarmente faticose e pesanti).

Con riferimento alla pensione di vecchiaia, per | lavoratori addetti ad attivita gravose di cui alla
lettera a) per almeno sette anni negll ultimi dieci di attivith lavorativa e | lavorator addett] ad
attivita particolarmente faticose & pesanti di cui alla lettera b} non trova applicazione
I'adeguamento dei requisiti pensionistici agll Incrementi della speranza di vita per il biennio
2013-2020, parl a cingue mesi (cfr, l'art. 1, commi da 147 a 153, della legge n. 205 del 2017 e



la circolare n. 126 del 2B dicembre 2018).

Tall lavoratori, per il biennio 2027-2028, accedono alla pensiona di  vecchiaia al
perfezionamente del requisitc anagrafico di 66 anni e 7 mesi, in presenza di un‘anzlanita

contributiva di almeno 30 anni.

Diversamente, per | lavorator! addetti ad attivita gravose di cui alla lettera a) per almeno sei
anni negli ultim| sette di attivita lavorativa trova applicazione 'adeguamento dei requisiti
penslonistici agli incrementl della speranza di vita per Il biennio 2019-2020, stante Il diverso
arco temporale di riferimento per lo svolgimento dell’attivita gravosa Individuato dalla legge n.
205 del 2017, Pertanto, tall lavoratoni, nel 2027-2028, accedono alla pensione di vecchiaia a 67
anni di eta in presenza di un‘anzianitd contributiva di almeno 30 anni.

Con riferimento alla penslone anticipata, per la generalita del lavoratori, compresi i lavoratari di
cui alle lettere a) e b), del comma 187 dell‘articolo 1 della legge di Bilancio 2026, i requisiti
contributivi di cui all‘articolo 24, comma 10, del decreto-legge n. 201 del 2011, per Il periado
dal 1° gennaio 2019 al 31 dicembre 2024 non sono stati adeguati agli incrementi della
speranza di vita, ai sensi deli‘articolo 15, comma 2, del decreto-legge n. 4 del 2019, come
modificato dall'articole 1, comma 521, della legge n. 213 del 2023,

Si riportano di seguito | reguisiti di accesso al trattamento pensionistico per | lavoratan in
esame,

Pensione di vecchiaia - articolo 24, commi 6 e 7, del decreto-legge n. 201 dal 2011,
Dal 1° gennaio 2027 al 31 dicembre 2028

Anzianita Periodo svolgimento attivita Requisito
Contributiva Anagrafico
a) lavoratori addetti ad 66 annie 7

7 anni di attivicd gravosa negli ultimi |mesi*

attivita gravose
10 di attivita [avarativa

30 anni & anni di attivita gravosa negli ultimi (67 anni*
7 di attivita lavorativa

b) laveratori addetti ad - 7 anni di attivita faticosa e pesante |66 annie 7
attivita faticose e pesanti negli ultimi 10 di attivitd lavorativa |mesi*
30 anni - attivitd faticosa e pesante per
almeno la meta della vita lavorativa

complessiva

*Requisito adeguato agli increment! della speranza dl vita al sensi deli’articolo 12, comma 12-
bis, del decreto-legge n. 78 del 2010

Pensione anticipata - articolo 24, comma 10, del dacreto-legge n. 201 del 2011. Dal
1® gennaio 2027 al 31 dicembre 2028

Categoria Periodo svolgimento attivita Requisito
Contributive

a) lavoratori addetti ad
attivitd gravose 7 anni di attivitd gravosa negli ultimi 10 di

attivita lavarativa

& annl di attivita gravosa negli ultiml 7 di ,
attivitd lavorativa 42 anni e 10




mesi (uomini)*

b) lavoratori addetti ad = 7 anni di attivita faticosa e pesante negl| 41 anni e 10
attivita faticose e pesanti  |ultimi 10 di attivita lavorativa mesi {donne)*
= attivita faticosa e pesante per almeno la
meta della vita lavorativa complessiva

*Requisito adeguato agli incrementi della speranza di vita al sensi dell'articolo 12, comma 12-
bis, del decreto-legge n. 78 del 2010

Al fini del conseguimento del diritto al trattamento pensionistico in esame trovanc applicazione
le disposizioni in materia di cumulo dei periodi assicurativi di cui alia legge n, 228 del 2012,

In particolare, nell'ipotes| di pensione in regime di eumula, il requisitc del 30 anni, richiesto
dall'articolo 1, comma 187, lettere a) e b), della legge di Bilancic 2026, & perfezionato tenando
conto di tutta la contribuzione delle gestioni interessate al cumulo: la condizione di adibizione
all'attivitd gravosa o particolarmente faticosa e pesante & soddisfatta considerando tutta Ia
contribuzione presso le gestionl interessate al cumuio.

Per quanto non diversamente previsto dalla presente circolare si rinvia alle istruzionl operative
fornite con le circolari n, 90 del 24 maggio 2017 e n. 126 del 2018.

3.2 Pensione anticipata per i lavoratori precoci di cui allarticolo 1, comma 199,
lattera d), della legge n. 232 del 2016 (art. 1, comma 188, della legge n. 199 del

2025)

L'articolo 1, comma 188, della legge di Bllancio 2026 prevede che |'adeguamento agli
increment! della speranza di vita per il biennic 2027-2028 non si applica al requisito
contributivo ridotto per I"accesso alla pensione anticipata previste per i lavoratori precosi di cui
all‘articolo 1, comma 199, della legge n. 232 del 2016, che si trovino nella condizione di cul alla

iettera d) del medesimo comma 199,

In particolare, rientrano in tale categoria | lavoratori dipendenti di cul alle profession! Indicate
all’Allegatc E annessc alla legge n. 232 del 2016, che svolgono, al momentn del
pensionamento, da almeno sette anni negll ultimi dieci o da almeno sel anni negli ultimi sette,
attivitd lavorative per le quall & richiests un impegno tale da rendere particolarmente
difficoltose e rischioso il loro svolgimento in modo continuative (lavorator] addettl ad attivita
gravose), nonche i laveratorl che soddisfano le condizioni di cul all'articela 1, commi 1, 2 &3,
del decreto legislativo n. 67 del 2011 (lavoratori addetti ad attivita faticose e pesanti).

Al riguarde, I'Allegato E annesso alla legge n. 232 del 2016, con effetto dal 1° gennalo 2018, &
stato integrato con e mansioni di cui all’Allegate B della legge n. 205 del 2017. Tali mansion!
sono spedlficate nell’Allegato A del decreto del Ministro del Lavoro e delie politiche sociali, di
concerto con il Ministro dell’Economia e delle finanze, 5 febbraio 2018, adottato in attuazione
dell'articolo 1, comma 153, della legge n. 205 del 2017,

Anno Requisito

Dal 1° gennalo 2027 al 31 dicembre 2028 41 anni

Dal 1 gennala 2029 41 anni*
*Requisits da adeguare agli increment! della speranza di vita ai sensi dell'articolo 12, comma
|12-bis, del decreto-legge n. 78 del 2010




Il trattamento pensionistico anticipato decorre trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei
predetti requisiti.

L'articolo 1, comma 163, della legge n. 213 del 2023, prevede che | trattamenti pensionistici
liquidat] a carico delia CPDEL, della CPS, della CPI & della CPUG, decorrono trascorsi sette mesi
dalla data di maturazione dei requisiti contributivi, se gli stessi sono maturati antro il 31
dicembre 2027 e trascorsi nove mesl dalla data di maturazione dei requisiti, se gli stessi sono
perfezionati a decorrere dal 1° gennaio 2028.

Le decorrenze del trattamenti pensionistici previste dal citato comma 163 dell'articolo 1 della
legge n. 213 del 2023 non trovano applicazione per | lavoratorl precoci che accedono alla
pensione anticipata con il cumulo dei periodi assicurativl di cul alla legge n. 228 del 2012,

3.3 Lavoratori addetti alle attivitd particolarmente faticose e pesanti di cui al decreto
legislativo n. 67 del 2011 (art. 1, comma 189, della legge n. 199 del 2025)

L'articolo 1, comma 189, della legge di Bilancio 2026, modificande V'articole 1, comma 4, del
decreto legisiative n. 67 del 2011, dispone che anche per il blennlo 2027-2028 non trova
applicazione |'adeguamente agll incrementi delia speranza d| vita dei requisitl previsti per
Faccesso al pensionamento in favore dei lavoratori addetti alle attivitd particolarmente faticose

e pesanti di cui al medesimo decreto legislativo.

Pertanto, | requisiti in argomento non sono adeguati agli incrementi della speranza di vita fino
al 31 dicembre 2028,

S| repilogano di seguito | requisiti per I"accesso al trattamento pensionistico in trattazione:

= lavoratori impagnati in mansioni particolarmente usuranti; laveratori addetti alla
cosiddetta "linea catena”; conducenti di veicoli adibiti a servizio pubblico di trasporte
collettivo; lavoratori notturni a turni occupati per un numere di giorni lavorativi pari
o superiori a 78 all’anno; lavoratori notturni che prestano attivitd per periodi di
durata pari all'intere anno laverative: anzianita contributiva di almene 35 anni (utile per I
diritto alla pensione di anzianita) e, se lavoratori dipendenti, di un‘eta minima di 61 anni & 7
mesl, ferma restando il raggiungimente di quota 97,6 o, se lavoratorl autonomi, di un'etd
minima di 62 anni e 7 mesi, ferma restando il ragglungimento di quota 98,6, come indicato

nella seguente tabella.

Periodo di maturazione del requisiti dal 01.01.2027 al 31.12.2028
LAVORATORT DIPENDENTI LAVORATORI AUTONOMI
Anzianita |Requisito Quota (somma etd e [Anzianita |Requisite |Quota (somma eta e
contributiva|anagrafico |anzianita contributiva|anagrafico |anzianita
contributiva) contributiva)

almeno 35 |minimo 61 |97,6% almeno 35 |minime 62 |98,6*
anni anni & 7 annl annie 7

mesi* [masl"
*Requisiti adeguati agli increment| della speranza di vita per effetto del decreti direttoriall del
6 dicembre 2011 & del 16 dicembre 2014, in attuazione dell’articolo 12 del decreto-legge n.
7B del 2010

- lavoeratori notturni a turni occupati per un numero di giorni lavorativi da 64 a 71
all'anno: anzianita contributiva di almeno 35 anni (utile per il diritto alia pensione di anzianita)
e, se lavoratori dipendentl, di un'eth minima di 63 annl @ 7 mesi, fermo restando il



ragglungimento di quota 99,6 o, se lavoratori autonomi, di un‘etd minima di 64 anni & 7 mesi,
fermo restando il raggiungimento di quota 100,6, come indicato nella seguente tabella.

Periodo di maturazione dei requisiti dal 01,01.2027 al 31.12.2028

LAVORATORI DIPENDENTI LAVORATORI AUTONOMI
Anzianita |Requisitc [Quota (somma etd e [Anzianith |Requisitc |Quota (somma etd e
contributiva|anagrafico |anzianiti contributiva |anagrafico |anzianita
contributiva) contributiva)
almeno 35 |minimo 63 |99,6% almeno 35 |minimo 64 |100,6%
anni annli e 7 anni anni e 7
mesi* mesi*

*Requisiti adeguati agli incrementi della speranza di vita per effetto del decreti direttoriali del
6 dicembre 2011 e del 16 dicembre 2014, in attuazione dell’articolo 12 del decreto-legge n.

78 del 2010

- laveratori notturni a turni occupati per un numero di giorni lavorativi da 72 a 77
all'anno: anzianitd contributiva di aimeno 35 anni (utile per il diritto alla pensione di anzianita)
2, s |avoratori dipendentl, di un'atd minima di 62 anni & 7 mesi, fermo restando |l
ragglungimenta di quota 98,6 o, se lavorator autonomi, di un'etd minima di 63 anni & 7 mesi,
fermo restanda il raggiungimento di quota 99,6, come indicato nella seguente tabella.

Periode di maturazione dei requisiti dal 01.01.2027 al 31.12.2028

LAVORATORI DIPENDENTI LAVORATORI AUTONOM]
Anzianita |Requisito  [Quota (somma etd e [Anzianith |Requisito |Quota (somma etd e
contributiva |anagrafico  (anzianita contributiva janagraflco |anzianita
contributiva) contributiva)
almeno 35 [minimo 62 |98,6% almeno 35 |minimo 63 |99,6*
annl annie 7 anni annie 7
mesi* mes|*

*Requisiti adeguati agli incrementi della speranza di vita per effetto dei decreti direttoriali del
6 dicembre 2011 e del 16 dicembre 2014, In attuazione dell"articolo 12 del decreto-legge n.
78 del 2010

4. Disposizioni per i titolari dell’APE sociale (art. 1, comma 190, della legge n. 199 del
2025)

Al sensi del comma 190 dellarticolo 1 della legge di Bilancio 2026 incremento dei requisiti di
accesso al sistema pensionistico si applica anche nel confronti dei soggetti di cul al paragrafo
3.1 della presente circolare che, al momento del pensionamento, godono dell’APE sociale di cul
all'articolo 1, comma 179, della legge n, 237 del 2016.

5. Adeguamento agli incrementi della speranza di vita dei requisiti per I'accesso al
pensionamento del personale appartenente al comparto difesa, sicurezza e soccorso

pubblico

Il comma 180 dell‘articolo 1 della legge di Bilancio 2026 prevede un ulteriore incremento dai
reguisiti di accesso al sistema penslonistico, per il personale militare delle Forze Armate,
compresa I'Arma del carabinieri, del Corpo della Guardia di finanza, nonché del personale delle
Ferze di palizia a ordinamento civile e del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco,

In particolare, tale comma dispene, in via aggiuntiva a quanto previsto dal commi da 185 a



194 del medesimo articolo 1, fermo quanto stabiiito dal comma 181, Yincremento di un mese
per 'anno 2028, di un ulteriore mese per |'snno 2029 e di un ulteriore mese a decorrere

dall’anno 2030 dei requisiti di accesso al sistema pensionistico inferiori a quelli vigenti
nell'fAGD,

1l successivo comma 181 stabilisce che con decreto del Presidente del Consiglio del Ministri, su
proposta del Ministro della Difesa, del Ministro dell'Interne e del Ministro della Giustizia, di
concerto con il Ministro dell'Economia e delle finanze, nel rispetto degli equilibri di finanza
pubblica e tenuto conto delle misure di cul al comma 182 dellarticelo 1 In argomento, sono
Individuate le specifiche professionalita per le quall, in ragicne della specificita del pecullare
impiego, lincremento aggiuntive di cui al comma 180 possa non trovare applicazione o si

applichi parzialmente.

Pertanta, con riferimento alla disciplina introdotta dai citati comml 180 e 1B1, si fa riserva di
fornire successive Indicazioni a seguito dell'emanazione del citato decreto.

Conseguentemente, stante || combinato disposto del decreto direttoriale 19 dicembre 2025 e
dell'articolo 1, comma 185, della legge di Bilancio 2026, e facendo salvi gli effett! del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri di cul all'articolo 1, comma 181, | requisiti anagrafico e
contributive - gualora |‘accesso al pensionamente avvenga indipendentemente dall’etd -
previsti per il trattamento pensionlistico In favere del personale in argomento sono incrementati

come segue;

= diun mese per ['anno 2027;
. di tre mesi per I'anno 2028,

5i riportano di seguito i requisiti per I'accesso al pensionamento per il biennio 2027-2028.
5.1 Pensione di vecchiaia (art. 2 del decreto legislativo n. 165 del 1997)

A decorrere dal 1° gennaio 2027, nei confrontl di coloro che raggiunganc Il limite di et
previsto in relazione alla qualifica o al grado di appartenenza e non abbiano a tale data gia
maturato | requisiti previst! per la pensione di anzianita, il requisitc anagrafice & incrementato
di un mese rispetto a quella previsto per il biennlo 2025-2026, mentre per 'anno 2028

l'incremento & pari a tre mesi.

Restano in ognl caso fermi il regime delle decorrenze introdotto dallarticolo 12, commi 1 & 2,
del decreto-legge n. 78 del 2010, (c.d. finestra mobile) e le indicazioni fornite con il messaggio

n. 245 del 10 gennalo 2013,

5.2 Pansione di anzianita (art. & del decreto legislative n, 165 del 1997)

A decorrere dal 1% gennaio 2027 'accesso alla pensione di anzianitd, fermo restando Il regime
delle decorrenze previsto dall’articolo 12, comma 2, del decreto-legge n. 78 del 2010, avviene

con i seguenti requisiti:
1) raélgl'ungir:‘mntn di un‘anzianitd contributiva di 41 anni e 1 mese, indipendentemente
dall'eta;

2) raggiungimento della massima anzianita contributiva corrispondente all'aliquota dell’80%, a
condizione che essa sia stata raggiunta entro || 31 dicembre 2011, e in presenza di un'etd

anagrafica di almeno 54 annl & 1 mese;

3) raggiungimento di un‘anzianita contributiva non inferiore a 35 anni e con un'eth anagrafica
di almeno 58 anni e 1 mese.



A decorrere dal 1° gennalo 2028 I'accesso alla pensione di anzianita, fermo restando |l regime
delle decorrenze previsto dall'articolo 12, comma 2, del decreto-legge n. 78 del 2010, avviene

con i sequenti requisiti:
1} ragglungimento di un'anzianitd contributiva di 41 anni & 3 mesi, indipendentamente dall'eta;

2) ragglungimento della massima anzianitd contributiva corrispondente all‘aligucta dell'80%, a
condizione che essa sia stata raggiunta entro il 31 dicembre 2011, e in presenza di un'eta

anagrafica di almeno 54 anni e 3 mesl;

3) ragglungimento di un‘anzianita contributiva non inferiore a 35 annl e con un'etd anagrafica
di almeno 58 annl e 3 mesl.

Nel caso di accesso alla penslone con il requisite di cui al punto 1) continuano a trovare
applicazione le disposizioni di cul all'articolo 18, comma 22-ter, del decreto-legge 6 luglic 2011,
n. 98, convertita, con modificazioni, dalla legge 15 luglie 2011, n. 111 {ulteriore posticipo di tre

mesi rispetto al dodici mesi di finestra mabile).

1l Direttare Generale
Valeria Vittimberga
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Allegato n. 1

MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE
FINANZE

DECRETO 19 dicembre 2025

Adeguamento dei reguisiti pensionisticd 511'incremento speranza di
vita. (25087818)

(GU n.301 del 30-12-2025)

IL RAGIOMIERE GEMERALE
DELLD STATDH

di concerto con

IL DIRETTORE GENERALE
delle politiche previdenziali e assicurative
del Ministero del lavoro & delle politiche sociali

Viste 1'art. Zi-ter, comma 1, del decreto-legge 1% luglio 2885, .
78, convertito, con modificaziend, dalla legge 3 agosto 2089, n. 1832,
concernente 1'adeguanento dei requisiti di accesso al  sistems
pensionictice agli incremanti della speranza di vita;

¥isto 1'art. 12, comma 12-bis, del decreto-legge 31 maggio 2818, n.
78, convertito, con modificazioni, dalla legge 3¢ luglio 2018, n.
122, eoncernente 1'adeguamento del requisiti di accesso al sistema
pensionistico da effettuarsi con decretn direttoriale del Miniztero
dell'economia e delle finanze di concerto con il Ministero del lavoro
e delle politiche sociali, da emanare almeno dodici mesi prima dells
data di decorrenza di ogni agplornamests;

Visto 1'art. 12, comma 12-guater, del citato decreto-legge 31
maggio 2818, n, 78, conwertito, con modificazioni, dalla legge 38
Luglio 2818, n. 122, che perevede che con 11 medesimo decrato
direttoriale siano adeguati i requisiti  wigenti ned  regimi
pensionistici armonizzati secondo quasto previste dall'art. 2, commi
il e 23, della legge B agosto 1995, n. 335, nonche' negli altri
regini e alle pgestioni pensionistiche per cud siano  previsti
requisitl diversi da quelli wvigenti nell'assicurazione generale
obbligatoria, ivi compresi § lavoratori di cul all'art. 78, comma 23,
dells legge 23 dicembre 2088, n. 388, e il personsle di cul al
decreto legislative 12 maggio 1995, n. 195 & di cul alla legge 27
dicembre 1941, n. 1578, nonche' § rispettivi dirigenti;

Visto 1'art. 24, comsa 13, del decreto-legge 6 dicembre 2811, n,
201, cenvertito, con modificarioni, dalls legge 22 dicembre 2811, n.
214, che prevede che gli sdeguamenti ded reguisitd, previsti con
cadenza triemnale fino al 1* gennalo 2819, sdano effettuati con
cadenza biennale 3 pertire dall'sdegussento successive a  gquella
decorrente dalla predetta data;

Visto 1'art. 13, comma 12-ter, del cltato decreto-legge 31 wmaggic
2818, n. 78, convertite, con modificazioni, dalla lagge 3@ Jluglic
2818, n. 122, come modificato dall'art. 18, comma 4, lettera b), del
decreto-legge 6 luglio 2811, n. 98, convertito, con medificazioni,
dalls legge 15 luglio 2011, n. 111, che prevede che, @ decorrere
dall’'anno 2911, 1'Istituto nmezienale di  stetistica (ISTAT) renda
annualmente disponibile, emtre 11 31 dicembre, 11 dato relativo alla
variazione nel triennie precedente della speranza di vita all'eta’
corrispondente a sessantacingue anni in riferimenta allas media della
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popelazione residente in Italia;

Visto 1'art. 12, comma 12-ter, lettera a), del citato decreto-legge
31 maggic 1818, n. 78, convertito, com modificazioni, dalla legge 3@
luglio 2818, n. 122, che prevede che, in caso di frazione di mese,
L'aggiornanento viene effettusto con arrotondasento al decimale piu’
prossimo, & 11 risultato in mesi si determina moltiplicands la parte
decimale dell'incremento della speranza di vita per dodicl, eon
arrotondamente all'unita’;

Visto 1'art. 1, cosma 145, della legge 17 dicesbre 2017, n. 285,
che ha aggiornato, con riferimento agli adeguamenti biennall, il
criteric di computo della variazione dells speranza di wita ai #ini
dell’ adeguamento ded requisiti di aceesse  al pensionamenta,
integrando 1l citato art, 24, comma 13, del decreto-legge n. 281 del
1911 e prevedendo che;

a) la variazione dells gperanza di vita relativa al biennic di
riferimento sia computata, ai fini dell’adeguamento dei requisiti di
accesso al pensionamento, in mizura pard alla differenza tra la medis
dei valori registrati nei singoll anni del biennic medesimo ¢ 1la
media del valari registrati ned singoli anni del bienmic precedente:

b} in via tramsitorla con riferimento all’adeguamento decorremts
dal 1* gennaic 2821, la variazione dellas speranza di vits relativa al
biennie 2017-2018 sia cosputata, ai fini dell'adeguamento  ded
requisiti di accesso al pensionamento, in misura pari alla differenza
tra la media del valori registrati negli amni 2817 e 2818 & il valore
registrate nell'anno 2815;

€) gli adeguamenti biennali non possono in ogni caso superare |
tre mesl, salvo recupero in sede di adeguaments o di  adeguamenti
successivi nel caso di incremento della speranza di vita superiore a
tre mesi; gli stessi sdeguamenti non sono effettusti nel caso di
dimiruzione della speranza di wits relativa @&l biennio di
riferimento, salvo recupero in sede di adeguamento o df adeguamanti
Successivid;

Visto 11 decreto direttoriale del Ragioniere generale dello Stato,
di concerte con il direttore generals delle politiche previdenziali &
assicurative del Ministerc del lavore e delle politiche sociali del &
dicembre 2811, pubblicats nella Gazzetta WHFfFiciale della Repubblica
itallana - Serie generale - n. 28% del 13 dicembre 2011, relative
all'adeguamento del requisiti di accesso al pensionamento agli
incrementi della speranza di vita a decorrere dal 1* gennalo 2813

¥isto il decreto direttorlale del Ragioniers generale dello Stato,
di concerto con il direttore generale delle politiche previdenziall &
assicurative del Ministero del lavoro & delle politiche sociali del
16 dicembire 3814, pubblicate nella Gazzetta UFficiale della
Repubblica italiana - Serle gensrale - n. 381 del 38 dicembre 2814,
relative all'sdeguamento del requisiti di accesso al pensionamento
agll incremonti della speranza 4i vita a decorrere dal 1° gennaio
316

Visto 11 decreto direttoriale del Ragioniere generale delle Stato,
di eoncertoc con il direttore generale delle politiche previdenziali e
assicurative del Ministero del lavoro e delle politiche soclali del 5
dicembre 2817, pubblicato nells Garzetta UFficlale dells Repubblica
italiana - Serie generale - n. 289 del 12 dicembre 2817, relativo
all’adeguaments dei requisiti di accesss al pensionamento  agli
incrementi della speranza di vita a decorrere dal 1% gepnaio 2819;

Vistoe il decreto direttoriale del Bagioniere gererale dello Stato,
di concerto con il dirsttore generale delle politiche previdenziali e
assicurative del Ministers del lawvers o delle politiche sociali del §
novenbre 281%; pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italisna - Serie generale - n. 267 del 14 novembre 2819, relativo
all*adeguamento del requisiti di accesso al pensionamento agli
incrementi della speranza di vita a decorrers dal 1° genmaio 2021;

Visto il decreto direttoriale del Ragioniere generale dello Stato,
di concerte con il direttare generale delle politiche previdenziall e
assicerative del Ministero del lavoro & delle politiche sociali del
7 ottobra 1021, pubblicato mella Gazretta UFFiciale della Repubblica
italiana - Serie generale - n, 268 del 19 novembre 2021, relative
all’adeguaments dei requisiti di accesso al pensionamento agli
incrementi della speranza di wita a decorrere dal 17 gemnaio 2923

¥isto 1l decreto direttoriale del Ragioniers generale delle Stato,
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di concerto con il direttore gensrale delle politiche previdenziali e
assicurative del Ministers dal lavoro o dells politiche sociali del
18 Luglio 2823, pubblicato nella Gazzetta UFficiale della Repubblica
italiana - Serie gensrale - n. 243 del 17 ottobre 2823, relativo
all" adeguamento dei requisiti di accesso al pensionaments agli
incrementi della speranza di vita & decorrers dal 1® gennaio 2425;

Vista la nota del Presidente dell'Istituto nazionale di statistica
{ISTAT} n. 2499185 del 25 novembre 2825, con cud si comunica che:

a} 1 valord definitivi della speranza di wvita a cessantacingue
anni & relativa alla media della popolazione residente im Italia per
gl1i anni 2021-2824 sono risultati (valori fn smnd e centesimd di
anno) rispettivamente pari a 28,39 (2021), 20,44 [2933), 28,87 (2823)
@ 21,28 [2824);

b) la variarione della speranza di vita all'eta’ di
sgssantacingue anni, relativa alla media della popelazione residente
in Italia, ai fini dell'sdeguamerte del requisiti d1 sccesso  al
pensionamenta coh decorrenza 1% gennaio 1827 corrispondante alla
differenza tra la media del valori registrati negli anni 2023 & 20824
{21,88) & la media del wvalori registrati mepll asnnd 2821 e 2822
(28,42} ¢" pari a +8,66 decimi di anno; la predetta wvariazions,
trasformata in dodicesimi di anno, equivale a una wvarlazione di +8,79
che, a sua volta arrotondata in mesi, corrisponde a una variazione
pari & +8 mesi;

Considerato che:

a) con il decreto direttorlale del 27 ottobre 2021 o' stata
accertata una wvariazione della speranza di wita  all'eta’ di
sessantacingue anni, relativa alla media della popalaziore residente
in Italia; corrispondente alla differenza tra la media ded wvalori
registrati negli annd 2819 o 2828 ¢ la media ded wvalord reglstratl
nepll anni 2818 e 2817, megative e, trasforsata in mesi, pari & -3
mesi;
b) con il decrete diretteriale del 18 luglio 2823 e" stata
accertata una wvarlaziene dells speranza 44 wits  all'ets’ di
sessantacingue anni, relativa alla media della popalazione residente
in Italia, corrispondente alla differenza tra la media dei wvalorl
regletrati negli anni 2821 & 2832 & ls medis ded wvalorl reglitratl
negll annl 2819 & 2838, negativa e, trasformata in mesi, pard a =1
mesE;

Visto 1'art. 11, comma 12-ter, lettera b) del cltate decreto-legge
31 maggio 118, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla lq!n I8
luglio 2018, n. 121, che prevede che i walori di somma di eta’
anagrafica ¢ di anzlanita' contributiva di cud 8lls tabella B
allegata alla legge 23 agosto 2884, n. 243, ¢ successive
modificazioni, siano incrementati din miswra pari al valore
dell'agglornamente rapportate ad amno deli reguisiti di eta', con
arrotondanernto, in caso di frazionme di unita’', al primo decimals;

Decreta:

1. A decorrere dal 1% gennado 2827, 1 requisiti di accesso ai
trattamentl penslionisticl d1 cui allart. 12, commi 12-bis =
1&-guater, Terme restando quanto previste dall'ultise periodo del
predetto comma 12-guater, del decrete-legge 31 maggle 2818, n. 78,
comertite, con modificazioni, dalla legge 38 luglio 2818, n. 122, e
succassive modificazioni, sono ulteriorsente incresmentati di tre masi
e 1 valori di seema di eta' snagrafica e di snelanlta’ contributiva
di euf al1a tabella 8 allegata alla legge 23 agosto 2084, n, 243, @
successive modificariond, sono ulteriormente dncrementati di 8.3
unita’.

Il prosente decreto sara’ pubblicato mella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 19 dicembre 2825

Il Ragioniere generale
dello Stato
Ferrotta
Il direttors genarcals

dalle palitiche previdenziali e assicuorative
Guida
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Allegato n. 2

Pensione di vecchiaia (art. 24, commi 6 e 7, del decreto-legge n. 201 del 2011, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 214 del 2011)

Soggetti in possesso di anzianitd contributiva al 31 dicembre 1995

T Requisito anagrafico Requisito contributive |
Dal 1* gennaio 2027 .
A1 31 dicemnbre 2027 67 anni & 1 mese 20 anni
Dal 1° pennalo 2028 —_— ] s
danmi g
Al 31 dicembre 2028 A

Seggett con riterimento ai guali il primo accredito contributive decarre dal 1* gennaio 1998

Requisits Requisito |
An mporto soglia
- anagrafico contributivo I
Dal 1* -
_g!nnalu 2027 T A Pari allimportoa
Al 31 dicernbre 2027 dedl'assegno socale
Dal 1* gennaio 2028 Pari all’
AR &7 anni g 3 mesi 20 anni mpeL
Al 31 dicemmbra 2028 dellassegno sociale
Anno Raquisite anagrafico __ Requisito contributive
Dal 1* gennaio 2027 _ ) .
Al 31 dicembrs 2037 71annie 1 mese 5 anni di contribuzione effettiva
Dal 1" gennaio 2028
1 i di tribugzi i
8 5% dicemiie 2008 anni g 3 mesi 5 anni di contribuzione effettiva

Pensione anticipata (art. 26, comma 10, del decreto-legge n. 201 del 2011, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 214 del 2011)

Anno Uomini Donne
Dal 1* gennaio 2027 . 3
41 i
A1l 4 &4 annd @ 11 mesi anini & 17 meesi

Dal 1" pannaio 2028
Al 31 dicemnbre 2028

&3 anni 2 1 mese

43 annl @ 7 mase




Pensione anticipata per i soggetti con riferimente ai quali il primo accredito contributivo decorre dal 1*
gennaio 1996 (art. 24, comma 11, del decreto-leges n. 201 del 2011, convertito, con modificazioni, dalla
legge n. 214 del 2071).

ita
Anno uislto anagrafico ot s
. gra R Importo sogha
3 volte importo AS
20 annd g
Dal 1* gennalo 2027 ZaL i p—— 2.8 volte impaorto AS
al 31 dicembre 2027 R T e contribuzione | 1907 con 1 figlio)
affetts
2.6 volte Importo AS
{donne con 2 o pid figl
3 volte Importo AS
20 annie
Dal 1* gennaia 2028 i 3 mesi di Z,8 volte importo AS
Al 31 dicembre 2028 st contribuzione | (00T €on 1 Figho)
pffettiva
2,6 volte importo AS
(donne con 2 o pit figli)
Pansiona in totalizzazione (D.Igs. n. 42 del 2006)
Pensione di vacchiaia
foee Requisito anagrafico
Dal 1* gennaio 2027 _
al 31 dicembre 2027 66 anni e 1 mese
Dal 1* pannaic 2028 .
Al 31 dicembre 2028 66 anni e 3 mesi
Pensione di anzlandta
Anno Requisito contributiva
Dal 1* pennaio 2027 .
al 31 dicembre 2027 &7 anni ¢ 1 mesa
Dal 1° gennaio 2028 .
&1 31 dicembre 20328 47 annil & 3 mresi




Pensione anticipata per i lavoratori precoci (art. 1 comma 199, lett. a), b, c) I. 232/2016)

Anng

Requisito contributivo

Dal 1" gennaio 2027
al 31 dicembre 2027

LT anmi e 1 masa

Dal 1* gennaio 2028
Al 31 dicernbra 2028

41 anni @ 3 mesi

Deroghe di cui all'art. 1, commi 186-190, legge n. 199/2025.

Lavoratori addett! ad attivita gravoss (art. 1, comma 187 lett a), legge n. 199/2025)

Pensione vacchiaia {art. 264, commi 6, del decreto-legge n, 201 del 2011, convertita, con modificazioni,

dalia legge n. 214 del 2011)
Gravosi Anna | Requisito anagrafica | Requisito contributive |
rannine gy | 1 Eennaio 2027 &6 anni & 7 mes 30 anni
al 31 dicembre 2038 e o
Dal 1° gennaig 2027
& inei 7 7
ST | 2131 dicernbre 2028 b -

Pensione anticipata lart. 24, cormma 10, del decreto-legge n. 201 del 2011, convertitn, con modificaziani,

dalla legge n. 214 del 2011)

e Anno Requisite contributivo
Dal1® 7 is1 i P
7 anni nel 10 gennaio 202 &2 annpi & 10 maest [uomini
al 31 dicembre 2028 &1 anni e 10 mesi {donna)
Dal 1* pennaio 2027 T
& anni nei 7 ge ﬁiaml_elﬂmen-ﬂuu iy

Lavoratori addetti ad attivita faticose e pesanti (Art. 1, comma 187 lett. b), legge n. 199/2025)

Pensione vecchiala (art. 24, commi 6, del decreto-legge n, 201 del 2011, comvertito, con modificazioni,

dalla legge n. 214 del 2011)

| Anno Requisito anagrafico Requisito contributive
Dal 1° gennaio 2027 ; i
al 31 dicemnbre 2028 RN - S




Pensione anticipata (art. 24, comma 10, del decreto-legge n. 201 del 2011, convertito, con madificazioni,
dalla legge n. 214 ded 2011, Requisito contributive.

Requisito contributive

Dal 1° gennalo 2027
al 31 dicembre 2028

42 annl e 10 mesi fuomini)
41 anni e 10 mesi (donne

mﬂm-rammmmmmmumtm d, art. 1 comma

198, 1. 232/2016)
Pengione anticipata
Anna Requisito contributhre
Dal 1° gennaio 2027 .
41 anni

al 31 dicembre 2028

Pensione anticipata di cui al d.lgs. n. 67/2011, Lavoratori addetti ad attiviti considerate

particolarmente Faticose o pasanti
Requisito Requisito
Anng

anagrafico contributivo Qela o

Lavorabor impegnali in

manson

particearanis

usurant laddett sl

cosiddetin Trea

::::w d Glannie 7

2 szl ,

p | mesi [lavoratori Q7 & [lavoratori
colgmive, sottwni o | DAl 1" gennaio 2027 dipendenti} - dipendenti)
oo dlliia ot ullh ok al 31 dicembre 2028 62 annie? e 98,6 (lavoratoni
maimaro dl Fomi . }
porathd gl @ mesi (lavoratori autoromi)
FupRrion @ T8 Hlanng o autongmi)
per lauoraton  nobhiry
ohe prestano stEil per
period o dewata par
aifinten anna
lanrativg
mﬁ;m " G2annie7

QT un
2 ""M mesi {lavoratori 98,6 (lavorator
lavarabivi da 72 4 77 Dal 1* gennaio 2027 dipendenti) a5 dipendanti]
oot al 31 dicernbre 2028 S3annie? 94,5 {lavorator
mesi {lavorator autonomi)
autonomi)




Liworatan nobtumi 3
furml goouwakl par  un
numess pomi
lavorati da B& & T
alfanro

Dal 1° gennaio 2027
al 31 dicemnbre 2028

63 annie 7
mesi (lavorator
dipendenti]
B4 annie ¥
mesi {lavarator
autonoemi)

a5

99, & {lavaratori
dipendent)
100, &
{lavaratari
autanomi)




Protocollo; INPS. HERMES. 10/ 00/2013.0000545

i ittents: O0ed___ Lifficio di Segretaria del Direttore Ganerale
Dggetto: Adeguarnento, 8 partirs dal 1° gennaio 2013, agli incrementi
della speranza di vita dei requisiti per I'sccesso al pensionaments del
personale appartenente al comparto sicurerzs, difess e soccorso pubblico.

ALL
Testa:

Direzione Centrale Previdenza

Dirigenti Centrali e periferic

Preméssa

Larticolo 24, comma 13, del DL 01/2011 convertito conmodificazionl dalla legge
214/3011, ha previsto ladozione di up regolamento di armonizzazione allo scopo dl assicurare un
procesio di incremento dei reguisiti minimld di accesso al pensionaments anche per il personale
appartenenta al comparto sicurerrs, difess e soccorss pubblico per il guale sono  previstl
requisiti diversi da guelli vigenti nell'assicurazione generale obbligatoria.

Poiché tale regolamento ad oggi non & stato emanato, per detto personale continuano ad
applicarsi i requisiti pensionistici vigentl, i quali, tultavia, sono soggetti, a decorrere dal 1% gennalo
2013, alf adeguamanto agli incrementi della speranza di vita ned termini che di seguito si specificano.

| 'commi da 12-bis a 12-gquinguies dellarticobe 12 del decreto legge 31 magglo 2010, n. 78,
convertita, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, hanno disciplinato gli adeguamenti
alta speranza di vita del requisiti per Faccesso al pensionamento, in attuazione a quanto previsto
dalfarticolo 23-ter della legge 3 agosto 2009, n.102; in particolare, il comma 12-quater ha previsto
l'adeguamento dei requisiti (inizialmente esclusivamente quelli anagrafici) alla speranza di vita
anche nei confrontl del persenale appartenente ai comparti indicati in oggetto nel quall song
ricomprest: | personale delle Forre armate, dell’Arma dei carabinieri, del Corpo della guardia di
finanza, il personale delle Forze di polizia ad ordinamento civile [Polizia di Stato, Corpo forestale
deflo 5tato e Dipartimento dell’amministrazione penitenziaria) nonché # personale dei Corpo
nazicnale del vigili del fuoco.

L'articale 24, comma 12, del 0L 200/2011 convertito con modificazioni dalla fegge
114/2011, ha modificato, tra I'aktro, Il ctato comma 12-gquater della legge n. 122/2011 nella parte
in cul prevedeva Fapplicazione degll sdeguarmenti alla speranza divita esclusivamente ai reguisiti

anagraficl,

Con la maodifica introdotta, pertanta, a decorrere dal 1° gennaio 2013 Fadeguaments agh
incrementi  della speranza di vita si applica ai raguisiti anagraficl e, qualors l'accesso al
pensionamento avvenga a prescindere dalletd, a gueflo contributive previste per il diritto al
trattamento pensicnistica



D§ seguite sone specificati | nuovi requisitl per Faccesso al pensionamento vigenti @ decorrere
dal 1.1.2013 e fino al 31.12.2015.

1. Adeguamento dei requisiti per Faccesso alla pensione di vecchiaia

La pensione di vecchiala si consegue al raggiungimento dell’etd anagrafica massima prascritia
dai singoli ardinamenti, variabiie in funzione della qualifica o grado, congiuntamenta al requisito
contributiva previsto per la generalits dei lavorator],

Preliminarmente occorre evidenziare, anche in risposta al nemerosi quesitl  pervenuti, che, come
confermate dal Dipartimento dela Funzione pubblica, dal Ministero del Lavero e dalie politiche
sociali @ dal Ministero del’economia & delle finanze, |l eollscaments a riposa  d'ufficio, a
decomrere dal 1" gennaio 2013, continua ad avvenire in corrispondenza delf'etd massima per la
permanentain servizio, cosl come fissata dai singoli ordinament! & non adeguata aghl Incrementi
della speranza della vita, nelf'ipotesi in cul al compimento di detto limite df etd risulting gla

soddisfatti | requisiti prescritti per il diritto a pensione.

Pertanto, resta confermato il principio generale, gia esplicitato nella circolare del Dipartimenta
delia Funzione Pubblica n. 272012, wecandn il quale || datore di lavoro pubblico deve far cessare il
rapperto di favoro o di impiego con il dipendente medesima raggiunto il limite di sth previsio
dallordinamento di appartenanza quando al raggiungimento di detto limite | dipendente sk in
possesso ded requisiti  per il diritte al trattamento pensionistico, fermo restando che, ove fa
decorrenza della pensione non sia immediata, i dipendente deve essere mantenuto in servizio
fino all'accesso al trattamento pensionistico (c.d. finestra).

Per contra, qualora il dipendente ragglunga il limite di etd previsto in refazione alls qualifica o al
Erado di appartenenza nel 2013 e non abbia, a tale dats, gid maturato i requisiti previsti per [a
pensione di angianita, il requisito anagrafico previsto per laccesso al pensionamenta di vecchiala
deve efgers incrementato di 3 me,

Resta, in ognl caso, fermo || regime delle decorrenze introdotto daifarticole 12, commile 2
della legge n, 1222010 (c.d, finestra mabile].

2. Adegusmento dei requisitl per faccesso alla pensione di antianita

Per effetto dell'adeguamento agll Incrementi delta speranza di vita # decorrere dal 1° gennaio 1013
e fino al 31 dicembre 2015 I'accesso al pensionamento anticipato avviene con | seguant! requisiti
raggivngimento  dellanzianits contributiva di 40 anni e 3 mesl, indipendentemente all'ats:
raggiungimento di un'anzianita contributiva non inferiore a 35 anni @ con un'etd di almeno 57 &
anni e 3 mesi; raggiungimento della massima anzianitd contributiva corispandente all'aliguata
delf80%, a condizione essa sia stata raggiunta entra il 31 dicembre 2011 {attesa introdurione del
contributivo pro-rata dal 1° gennaio 2012), ed in presenza di un'std anagrafica di almena 53 annl e 3

mesi.

Anche per le pensioni di anzianith resta fermo il regime delle decorrenze previsto dall'articols
12, comma 2 della legpe n, 122/2010.

In merito $i rammenta che nel caso di accesso alla pensione con il requisite dei 40 anni di
cantribuziene indipendentemente dall’etd anagrafica (adeguato, come detto, AgN incrementi della
speranze di vits a partire dal 1 gennaio 2013), occome tenere presente che Faccesso al
trattamento pansionistico subisce, rispetto ai 12 mes! di finestra mobile, un ulteriore posticipo di
un mese per requisitl maturati nell'anne 2012, di due mesi per requisiti maturati nellannoe 2013 a di



brie warsi per i reguisiti maturati @ decorrere dal 2014 |art. 18, comma 22 ter, del decreto legge 6
luglio 2011, n. 98, convertito in lagge 15 lugho 2011, A, 111).

Il Direttore generale

Mo



