
 
 IDONEI ALLA PROVA SCRITTA 

Concorso 1141 Allievi Vice Ispettori 

S V E G L I A T E V I!!! 
 

Cordialissimi Colleghi, 

sapete benissimo con quale interesse e passione ADP ha sempre cercato di stimolare l'Amministrazione ad adottare i provvedimenti 

necessari per addivenire a procedure di selezione più snelle e ad arruolamenti più celeri. Ci abbiamo riprovato, con maggiore intensità, 

in particolare con il vostro concorso, obbligati dalla cronica carenza di personale nel ruolo e giustificati, a maggior ragione, dai nuovi 

criteri di correzione dei test di cui alla prova preselettiva da voi sostenuta e superata: difatti, le modifiche introdotte hanno di certo 

messo in difficoltà tanti candidati che nel complesso ne sono usciti penalizzati mentre, di contro, sono servite a suggellare le conoscenze 

e le competenze che ciascuno di voi possedeva di suo o ha maturato negli anni di servizio. 

Abbiamo chiesto più volte che venisse eliminata la prova orale al fine di permettere celerità, economicità e pronta immissione in ruolo 

dei nuovi vice ispettori, sollecitati anche dall'amara consapevolezza che purtroppo l’Amministrazione non riesce ad ultimare i concorsi 

in tempi ragionevoli in confronto a quanto accade nelle altre forze di Polizia, disattendendo  così, tra l'altro, quanto previsto in sede di 

riordino delle carriere in relazione a celerità ed immissioni. 

Immediatamente a ruota, tutti i super mega sindacatoni quotati e super extra rappresentativi ci hanno seguito...con  l'unico 

intento che da subito si è rivelato molto chiaro: sfruttare l'occasione per potersi intestare la paternità di un successo apparentemente 

alla portata. In pratica, tutte le testate sindacali maggioritarie hanno chiesto di eliminare, azzerare, ridurre la prova orale secondo le più 

variegate proposte, fermandosi però alla semplice trasmissione di una nota, rimasta sistematicamente priva della successiva attivazione 

concreta per quanto nelle specifiche potenzialità. In fondo, sono o non sono delegati a rappresentare, come da loro stessi 

sempre ampiamente sostenuto, la stragrande maggioranza dei colleghi in servizio? E di conseguenza, hanno o non 

hanno il potere contrattuale che da ciò ne deriva? O meglio, in che modo e a quali fini queste grandi Organizzazioni 

Sindacali utilizzano il potere che deriva loro da così tante deleghe? 

Così come faceva il famoso Maurizio Mosca, imitato di recente da uno dei  super 

mega segretari, oggi proviamo a muovere il pendolino magico per vedere non cosa 

accadrà al vostro concorso (diario d’esame con le 4 materie, che l’avete capito 

benissimo) ma quando accadrà. Ebbene, il pendolino prevede tra non meno di 10 

giorni l’uscita del diario d’esame così da non permetterVi più di disdire la delega 

sindacale in favore di lor super mega sindacati e tra 12 mesi circa, quando rabbia e 

rancore saranno evaporati, il contentito della solita caramellina che potrebbe 

verosimilmente palesarsi con l’ampliamento dei posti messi a concorso: ci sono 

quelli lasciati dai 2662 e altri potrebbero essere recuperati da altri contenitori quali 

ad esempio dal bando 1000 vice ispettori esterni del 2020. 

Ad oggi Cari colleghi la migliore scelta è quella di presentare DISDETTA dai super mega extra sindacati, anche mettendo da parte 

i rapporti di amicizia con i delegati di base locali.  

Dovete dare un segnale se questo modo di fare sindacato vi ha stancato e se avete capito che nella realtà serve solo a garantire poltrone 

e distacchi a chi è lontano anni luce dai reali bisogni della Polizia di Stato e di tutti i suoi appartenenti. 

Entro il 31 ottobre, presentate il conto, fate la cosa giusta: revocate la vostra iscrizione sindacale con le sigle maggioritarie 

producendo la prescritta DISDETTA. 

 

Roma, 24 ottobre 2022      La Segreteria Nazionale ADP 

Originale firmato agli atti 


