
 

LA SEGRETERIA AUTONOMI DI POLIZA INCONTRA IL NEO 

DIRIGENTE DEL COMPARTIMENTO POLFER “LOMBARDIA”  

In data odierna una delegazione della Segreteria Provinciale 

Autonomi di Polizia di Milano, composta dal Segretario Provinciale 

Generale PECCHIA Massimiliano ed i Segretari BARBIERI 

Marcello e SURICO Alessandro  hanno  incontrato il neo 
Dirigente del Compatimento Polfer Lombardia Dott.ssa DE 
MAFFEO Olimpia, alla quale facciamo i più sinceri auguri del 
nuovo prestigioso incarico. Palese è stato il suo atteggiamento 

pratico nell’individuare eventuali soluzioni da intraprendere in 

merito alle problematiche a lei evidenziate, peraltro, alcune delle 

quali, già in fase di valutazione nonostante il breve tempo di 

insediamento. Nella circostanza, sentite le esigenze dei colleghi, 

dopo aver esplicitato le problematiche di seguito indicate, la segreteria, ha evidenziato la necessità di 

poter addivenire a soluzioni che contemperino non solo le esigenze dell’Amministrazione, ma per 
quanto più possibile anche quelle del personale, volte al soddisfacimento delle aspettative 
professionali e al benessere di tutti gli operatori, finalizzando gli obiettivi (volta per volta 

individuati) al buon andamento lavorativo in termini non solo quantitativi ma  anche qualitativi, 
rispecchiando a pieno le finalità operative della Polizia Ferroviaria. Durante questo incontro, il 

Dirigente ha messo in evidenza il suo atteggiamento positivo, nel rispetto dei ruoli, nell’accogliere con 

spirito costruttivo e risolutivo le problematiche a lei esposte che hanno, per ovvi motivi, dato modo di 

comprendere le difficoltà nella gestione di un così vasto territorio di competenza e nel delicato ruolo 

che il personale della polizia Ferroviaria ricopre per la tutela dei cittadini viaggianti. Tra le 

argomentazioni esposte sono state rilevate le esigenze di tutti gli appartenenti alla Polfer, in 
particolare dei colleghi che svolgono le scorte sui treni, e vigilano le stazioni, in un periodo di 

evidente difficoltà nel quale il personale è sempre numericamente in diminuzione, mettendo in 

evidenza i sempre maggiori carichi di lavoro. Pertanto, si è espressa la necessità di valutare 
positivamente una maggiore attenzione nel “rimpinguare”, attraverso “ l’innesto” di nuove 
risorse umane , quei settori in evidente riduzione e criticità, auspicando, attraverso  nuovi 
movimenti e trasferimenti un riassetto riorganizzativo anche in previsione della creazione di 

nuovi uffici. Inoltre, si è rappresentato l’esigenza di poter far indossare al più presto a tutto il 
personale la nuova divisa operativa, dando un’uniformità in tutti gli “uffici Polfer” presenti sul 
territorio. In merito a questo, il Dirigente ha espresso il suo massimo impegno consapevole 

dell’importanza della questione, risultata di non semplice risoluzione per motivi oggettivi  non 

dipendenti da lei in maniera esclusiva. La segreteria Autonomi di Polizia di Milano, nel valutare 

preliminarmente l’incontro molto soddisfacente,  per l’attenzione e l’interesse dimostrato dal Dirigente 

verso soluzioni realmente praticabili e condivise a tutto vantaggio del personale, rispetto alle varie 

questioni trattate, si impegna ad informare al più presto i colleghi di eventuali aggiornamenti e novità 

inerenti i punti suesposti. 
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