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Roma, data del protocollo

OGGETTO: Decreto del Capo della Polizia-Direttore Generale della Pubblica
Sicurezza in data 28 giugno 2022, di determinazione dell’assetto
ordinativo, dei compiti, delle linee di dipendenza e delle dotazioni
organiche delle articolazioni periferiche dell’Amministrazione della
pubblica sicurezza, adottato ai sensi degli articoli 3-bis, comma 4, 4,
comma 4, e 9 del decreto del Presidente della Repubblica 22 marzo 2001,
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ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA
STRADALE, FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONI
E PER I REPARTI SPECIALI DELLA POLIZIA DI STATO

ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL’IMMIGRAZIONE
E DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE

ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE
DELLA POLIZIA DI STATO

ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA
ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA

ALLA SCUGLA DI PERFEZIONAMENTO
PER LE FORZE DI POLIZIA

Al SIGG.RI QUESTORI DELLA REPUBBLICA

AL SIG. DIRIGENTE DELL UFFICIO
PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA DI STATO
PRESSO LA SOVRAINTENDENZA CENTRALE DEI
SERVIZI DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA
DELLA REPUBBLICA

AL SIG. DIRIGENTE.DELL’ISPETTORATO
DI PUBBLICA SICUREZZA “VATICANO”

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO
DIPUBBLICA SICUREZZA
“SENATO DELLA REPUBBLICA”

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO
DI PUBBLICA SICUREZZA “CAMERA DEI DEPUTATI”

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO
DI PUBBLICA SICUREZZA “PALAZZ0O CHIGI”

AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO
DI PUBBLICA SICUREZZA “VIMINALE”
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AL SI1G. DIRETTORE DELL’ISPETTORATO
DELLE SCUOLE DELLA POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE
DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO
LA REGIONE SICILIANA

AI SIGG.RI DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI
DI POLIZIA STRADALE

Al SIGG.RI DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI
DI POLIZIA FERROVIARIA

AT SIGG.RI DIRIGENTI DELLE ZONE
DI POLIZIA DI FRONTIERA

Al SIGG.RI DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI
DI POLIZIA POSTALE E DELLE COMUNICAZIONI

Al SIGG.RI DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI
DELLA POLIZIA DI STATO

Al SIGG.RI DIRIGENTI DEI GABINETTI REGIONALI
E INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI
COORDINAMENTO SERVIZI A CAVALLO
E CINOFILI DELLA POLIZIA DI STATO

AI SIGG.RI DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO
DELLA POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO NAUTICO
E SOMMOZZATORI DELLA POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO ELETTRONICO
NAZIONALE DELLA POLIZIA DI STATO

Al SIGG.RI DIRIGENTI DEI REPARTI
PREVENZIONE CRIMINE

ROMA

ROMA

LORQ SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LADISPOLI

LORO SEDI

LA SPEZIA

NAPOLI

LORO SEDI
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AT SIGG.RI DIRETTORI DEGLI ISTTTUTI DI
ISTRUZIONE E DI PERFEZIONAMENTO
E DEI CENTRI DI ADDESTRAMENTO

DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
Al SIGG.RI DIRETTORI DEI SERVIZI

TECNICO-LOGISTICI E PATRIMONIALI LORO SEDI
AT SIGG.RI DIRIGENTI DELLE

ZONE TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI
Al SIGG.RI DIRETTORI

DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI

AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO
E CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGAT LIA

AT SIGG.RI DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA
REGIONALI E INTERREGIONALI V.E.C.A. LORO SEDI

€, Per conoscenza:

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA CON FUNZIONI VICARIE  SEDE

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA PREPOSTO ALL’ATTIVITA
DI COORDINAMENTO E PIANIFICAZIONE SEDE

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA-DIRETTORE CENTRALE
DELLA POLIZIA CRIMINALE SEDE

1} Considerazioni generali

Si porta a conoscenza che lo scorso 21 luglio la Corte dei conti ha registrato il

Decreto del Capo della Polizia-Direttore Generale della Pubblica Sicurezza in data 28
giugno 2022 meglio specificato in oggetto.

Il provvedimento in questione definisce, per la prima volta attraverso un unico

atto, Passetto ordinativo delle articolazioni periferiche dell’ Amministrazione della
pubblica sicurezza, di cut all’articolo 2 del D.P.R. 22 marzo 2001, n. 208.

Fanno eccezione I'Ufficio presidenziale della Polizia di Stato presso la

Sovraintendenza centrale dei servizi di sicurezza della Presidenza della Repubblica,

4
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nonché gli Ispettorati di pubblica sicurezza “Vaticano”, “Senato della Repubblica”,
“Camera dei Deputati” e “Palazzo Chigi”, la cui disciplina, in considerazione delle
oggettive specificitd che contraddistinguono tali strutture, & demandata a separati
provvedimenti.

Viene in tal modo superata P’aftuale situazione in cui l'ordinamento del
“comparto territoriale™ risulta frammentato in un considerevole numero di atti
organizzatori, spesso assai risalenti € non sempre coordinati tra loro, dei quali 1’articolo
164, comma 2, del presente decreto, attraverso il rinvio alla Tabella 40, sancisce, infatti,
I’abrogazione espressa. '

Come stabilito dall’articolo 9 del citato D.P.R. n. 208/2001, ai fini dell’adozione
del provvedimento (indicato, nel prosieguo, anche come “Atto ordinativo unico degli
Uffici territoriali™), si ¢ provveduto ad acquisire in via preliminare il parere delle
Autoritd provinciali di pubblica sicurezza.

Tutte le osservazioni pervenute sono state sottoposte ad un vaglio attento ¢
scrupoloso, al fine di verificarne le concrete possibilita di recepimento, anche sul piano
ordinativo.

Resta ferma, tuftavia, in questa fase, I'impossibilita di aderire a richieste di
integrazione delle dotazioni organiche assegnate.

Come &, infatti, noto il D. Lgs. 29 maggio 2017, n. 95, recante la “revisione dei
ruoli del personale delle Forze di polizia” (cd. “riordino™) — integrato dai successivi
decreti “correttivi” n. 126/2018 e n. 172/2019 ~ ha realizzato una significativa riduzione
delle complessive dotazioni organiche del personale della Polizia di Stato, portandole da
117.291 a 108.403 unitd entro il 1° gennaio 2027.

Solo grazie ad un apposito e recente intervento legislativo (articolo 17-bis,
comma 2, lett. b), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79) si & riusciti a conseguire un, seppur limitato,
incremento della dotazione organica, adesse fissata in 109.012 unita, al 1° ottobre 2031.

Alla luce di quanto sopra, si & reso, in questa fase, possibile aderire unicamente
alle proposte formulate dalle Autoritd provinciali di pubblica sicurezza in termini di
mere rimodulazioni degli organici nell’ambito di determinate articolazioni territoriali,
ad invarianza del numero complessivo delle unita di personale assegnate.

In ogni caso, dei contributi pervenuti si terrd conto ai fini di successivi mirati
interventi sui contesti territoriali caratterizzati da piu elevati livelli di criticitd, rilevanti
sotto il profilo dell’ordine pubblico e della sicurezza pubblica.

Oltre a quanto si ¢ detto a proposito del ridimensionamento della provvista
organica della Polizia di Stato, il “riordino™ ha — come noto — sancito anche la
“dirigenzializzazione™ della qualifica di Vice questore aggiunto e della neoistituita
qualifica di Vice questore, nonché delle qualifiche equiparate delle carriere dei
Funzionari tecnici, dei Medici e dei Medici veterinari della Polizia di Stato.

Da ¢i6 ¢ conseguita la necessita di ridelineare anche la complessiva distribuzione
degli incarichi dirigenziali, al fine di assicurare 1’opportuna valorizzazione delle nuove
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qualifiche sopra indicate, ascrivibili appunto, nel rinnovato quadro normativo, alla
dirigenza della Polizia di Stato. '

Alla luce di quanto evidenziato, gia a partire dal 2017, il Dipartimento della
pubblica sicurezza — attraverso due distinti Gruppi di lavoro — ha avviato un progetto di
complessiva riorganizzazione, che ha interessato sia il “comparto centrale” (il cui nuovo
assetto ¢ stato ridefinito attraverso il D.M. 6 febbraio 2020) sia, paralielamente, il
“comparto territoriale”.

Per quanto concerne le numerose ¢ diversificate articolazioni che operano sul
territorio, il progetto ha mirato alla realizzazione di un assetto organizzativo ispirato a
criteri di efficienza ¢ maggiore flessibilita, standardizzando ’assetto interno delle
strutture della medesima tipologia, anche al fine di evitare disomogeneita suscettibili di
incidere negativamente sull’efficace impiego delle dotazioni di personale disponibili.

2) L’aggiornamento del D.P.R. n. 208/2001, concernente [Dorganizzazione
dell’Amministrazione della pubblica sicurezza

L’iniziativa si & concretizzata in un primo, fondamentale passaggio, con
I’adozione del D.P.R. 5 dicembre 2019, n. 171, che ha aggiomato il regolamento di
organizzazione degli uffici periferici dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza, di
cui al ricordato D.P.R. n. 208/2001.

In particolare, per cid che attiene alle Questure, la novella apportata all’articolo
3, comma 3, lett. b), del D.P.R. n. 208/2001, pur preservando la necessitd che la
direzione dell’Ufficio di Gabinetto, dell’Ufficio Polizia Anticrimine e dell’Ufficio
Polizia Amministrativa e di Sicurezza (nuova denominazione delle precedenti
Divisioni) sia affidata a Funzionari con qualifica dirigenziale, ha, tuttavia, introdotto la
possibilitd di variare il livello di preposizione dalle gualifiche di Vice questore/Vice
questore aggiunto a quella di Primo dirigente.

8i ¢, in tal modo, inteso valorizzare la particolare natura, il rilievo e la
complessita delle funzioni attribuite ai citati uffici di prima articolazione interna delle
Questure, che pit direttamente esprimono le attribuzioni riconnesse all’Autorita
provinciale cd. “tecnica” di pubblica sicurezza, mantenendo, perd, al contempo, i
necessari margini di flessibilitd al fine di consentire che il livello di preposizione
dirigenziale possa essere adeguato in relazione alle effettive esigenze operative e
funzionali det singoli contesti provinciali di riferimento.

Inoltre, conformemente a quanto suggerito da consolidate acquisizioni teoriche
in materta di organizzazioni complesse e tenuto conto dell’esperienza applicativa
maturata nel corso degli anni sulla base del precedente quadro regolatorio di
riferimento, il citato D.P.R. n. 171/2019 ha inciso anche sull’assetto di alcuni degli
uffici di prima articolazione interna delle Questure.

Pilt in dettaglio, il nuovo articolo 3, comma 2, del D.P.R n. 208 del 2001, cui il
presente decreto consente ora di dare definitiva attuazione, configura una struttura di
carattere “orizzontale”, nella quale le articolazioni interne delle Questure acquisiscono
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piena autonomia sotto il profilo organizzativo ed operativo, nei termini di seguito
meglio specificati:

¥ I’Ufficio Prevenzione Generale e Soccorso Pubblico viene reso indipendente
dall’Ufficio di Gabinetto, attesa la specifica vocazione operativa e le particolari
funzioni ad esso attribuite;

»# la Squadra Mobile e la DIGOS, anche in considerazione della loro natura di
“servizi di polizia giudiziaria™ ai sensi dell’articolo 56 c.p.p. e dell’articolo 12
del decreto legislativo 28 luglio 1989, n. 271, vengono estrapolate dall’ambito
dell’Ufficio Polizia Anticrimine;

» I'Ufficio Immigrazione, infine, viene reso autonomo dall’Ufficio Polizia
Amministrativa e di Sicurezza, trattandosi di strutture caratterizzate da profonde
differenze sul piano dell’organizzazione, delle attivitda e delle funzioni di
rispettiva competenza;

» infine, P’archivio, di norma inserito nell’ambito del citato Ufficio Polizia
Anticrimine viene, invece, pill coerentemente ricondotto all’interno dell’Ufficio
per la gestione delle risorse umane e per le attivita di supporto.

-La nuova opzione ordinativa ha, quindi, portato all’individuazione di una “linea”
operativa primaria, cui ¢ affidata la mission istituzionale della Polizia di Stato (ossia
I'insieme delle fondamentali attivitd rappresentate dal complesso delle funzioni
concernenti la tutela delle liberta e dei dirttti delle persone, delP ordine pubblico e della
sicurezza pubblica, le attivita di prevenzione e repressione dei reati, la polizia
amuninistrativa e di sicurezza, il soccorso pubblico in caso di calamita ed infortuni) e di
una “linea” cd. laterale, cui sono riconnesse le fondamentali funzioni di supporto. _

Inoltre, per garantire il necessario coordinamento delle attivita di gestione delle
risorse umane ¢ strumentali ¢ di supporto alla funzione, al Dirigente assegnato per
Pespletamento delle funziomi Vicarie & stata attribuita la sovrintendenza alle
articolazioni competenti in materia.

Ulteriori ambiti di intervento, come meglio si dira a breve, hanno riguardato
I’assetto delle strutture preposte ai compiti di supporto tecnico-logistico sul territorio,
nonché quelle cui sono affidate le delicate e fondamentali funzioni di assistenza
sanitaria nei confronti del personale della Polizia di Stato.

3) Il DM, 14 aprile 2022 di individuazione dei posti di funzione riservafi ai
dirigenti della Polizia di Stato
In tale pili ampia cornice si & inserita, dapprima, quale prodromo indispensabile,
I’adozione del D.M. 14 aprile 2022, gia oggetto di precedenti comunicazioni, con il
quale sono stati individuati i posti di funzioni dirigenziali di livello non generale,
comprese, per la prima volta, anche le posizioni riservate alle qualifiche di Vice
questore/Vice questore aggiunto, nonché alle qualifiche equiparate delle carriere dei
Funzionari tecnici, dei Medici e dei Medici veterinari.
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E, infatti, Particolo 9 del D.P.R. n. 208/2001 stabilisce che 1 decreti aventi ad
oggetto la determinazione dell’assetto ordinativo delle articolazioni periferiche
dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza, di competenza del Capo della Polizia-
Direttore Generale della Pubblica Sicurezza, presuppongono necessariamente la
preventiva individuazione dei posti di funzione dirigenziali con decreto del Ministro
dell’interno, a norma dell’articolo 8 del medesimo D.P.R. n. 208/2001.

Il decreto ministeriale in argomento ha, dunque, consentito di ridefinire le
posizioni dirigenziali anche alla luce delle previsioni di cui al novellato articolo 3,
comma 3, lett. b), del D.P.R. n. 208/2001, gia in precedenza illustrate.

In considerazione di quanto sopra, quindi, per cid che attiene alla determinazione
dei livelli di preposizione dirigenziale, il Decreto del Capo della Polizia-Direttore
Generale della Pubblica Sicurezza in data 28 giugno 2022 (nel proseguo anche decreto
direttoriale del 28 giugno 2022) si limita a recepire pedissequamente le soluzioni
prefigurate dal ripetuto D.M. 14 aprile 2022.

Per quanto concerne, invece, le qualifiche di Commissario capo, Commissario e
Vice commissario ed equiparate, il provvedimento ha consentito di addivenire
all’individuazione delle funzioni e degli incarichi che possono essere ad esse conferiti
nel’ambito del “comparto territoriale”, conformemente a quanto previsto dall’articolo
2, comma 2, del decreto legislativo 5 ottobre 2000, n, 334,

Pertanto, sulla base di quanto stabilito dal citato Decreto, nonché dalle pertinenti
Tabelle di accompagnamento per ogni tipologia di articolazione periferica e nei limiti
della dotazione organica a ciascuna di esse assegnate, al conferimento degli incarichi in
favore delle predette qualifiche potranno, poi, provvedere i Sigg.ri Questori e i Sigg.ri
Dirigenti delle singole strutture territoriali.

Cid premesso, il nuovo decreto direttoriale contiene, nel merito, una serie di
rilevanti novita, nell’intento di assicurare un impianto il pit possibile armonico ed
omogeneo.

Pi in dettaglio, le scelte organizzative delineate dall’“Atto ordinativo umico
degli Uffici territoriali” possono essere cosi sintetizzate,

4) Organizzazione delle Questure

Per le Questure, il decreto direttoriale 28 giugno 2022 recepisce I’assetto
prefigurato dal citato “Gruppo di lavoro™, che distingue le sedi “ordinarie” da quelle di
particolare rilevanza (cui sono preposti Dirigenti generali di pubblica sicurezza).

Per la Questura di Roma, in considerazione delle peculiarita che la
contraddistinguono, viene introdotto un modello organizzativo a sé stante, indicato nella
Tabella 1, che si caratterizza, oltre che per i livelli di preposizione ed il maggior numero
di sezioni in cui sono ripartiti alcuni degli uffici di prima articolazione interna, anche
per I’autonomia dell’Ufficio scorte e dell’Ufficio per la tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro.

MOD. 4PS.C.



MODULARIO
INTERNG-314

' -l
mu)v,‘ b

it il Fermo

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Anche per la Questura di Palermo, tenuto conto dei carichi di lavoro e della
particolare e qualificata esperienza maturata, I’Ufficio scorte ¢ stato configurato quale
autonoma articolazione, anziché quale sezione dell’Ufficio di Gabinetto.

Quanto all’assetto delle Questure “ordinarie” e di quelle di sedi di particolare
rilevanza, la principale distinzione si rinviene nella struttura prevista per le articolazioni
competenti in materia di gestione delle risorse umane ¢ delle attivita di supporto.

Nelle prime, infatti, esiste un’unica articolazione denominata “Ufficio per la
gestione delle risorse umane e per le attivita di supporto”, suddivisa in quattro sezioni.

Nelle seconde, invece, sono state configurate autonome articolazioni denominate
“Ufficio per la gestione delle risorse umane”, “Ufficio Tecnico-Logistico provinciale”
{competente anche in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro)
ed “Ufficio per la gestione automatizzata delle informazioni e dell’archivio”.

A fattor comune, inoltre, al fine di garantire la necessaria uniformitd sul
territorio, si & provveduto ad un’analitica declaratoria delle funzioni di tutti gli uffici di
prima articolazione interna delle Questure, dei quali & stato fissato — dalle Tabelle di
accompagnamento da 2 a 12 — anche il numero e la denominazione delle relative
sezioni.

L’organizzazione di ciascuno degli uffici delle Questure & stata determinata
tenuto conto dei carichi di lavoro e del livello di criticita dei contesti, rilevati attraverso
un apposito sistema di indicatori, predisposto dal predetto “Gruppo di lavoro” e
sottoposto al vaglio dell’ISTAT.

Le Tabelle 13 e 14 individuano, infine, le dotazioni organiche assegnate,
rispettivamente, alle Questure di sedi di particolare rilevanza e alle altre Questure,
nonché ai Distretti ed ai Commissariati di pubblica sicurezza da esse dipendenti.

In proposito, si fa rilevare che, per le nove Questure il cui organico & stato stabilito
in centosettantuno unitd (articolo 20, comma 2), la Tabella 14 stabilisce anche le
dotazioni del personale della Polizia di Stato da assegnare a ciascuno degli uffici di
prima articolazione interna.

5) Organizzazione dei Distretti ¢ dei Commissariati di p.s., nonché dei Posti di
polizia

Viene individuata una nuova organizzazione interna anche per i Commissariati
distaccati e sezionali e per i Distretti di pubblica sicurezza, che saranno istituiti,
analogamente a quanto gia avvenuto per Roma con decreto direttoriale 5 agosto 2020,
anche nelle cittd metropolitane di Milano, Napoli e Torino, in sostituzione di altrettanti
Commissariati sezionali di pubblica sicurezza.

In questo senso, preme richiamare [’attenzione anche sulle norme di diritto
transitorio recate dagli artt. 156 e 157 del decreto direttoriale del 28 giugno 2022
riguardanti i predetti Uffici di pubblica sicurezza dipendenti dalla Questura,

In particolare, 1’articolo 156 disciplina 1’ifer procedurale richiesto ai fini della
realizzazione di eventuali adeguamenti della competenza territoriale delle predette
articolazioni dipendenti dalla Questura, precisando che:

9
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» le variazioni della sede al di fuori dei municipi, dei quartieri o di altre forme
di suddivisione amministrativa, che determinino anche un cambiamento
dell’ambito della giurisdizione di competenza dei Distretti, dei Commissariati
sezionali e dei Posti di polizia, sono disposte con decreto del Capo della
Polizia-Direttore Generale della Pubblica Sicurezza, conformemente a quanto
stabilito dall’articolo 9 del D.P.R. n. 208/2001;

» con decreto direttoriale sono disposte anche le variazioni della denominazione
dei Distretti, dei Commissariati sezionali e dei Posti di polizia, conseguenti
all’intervenuta variazione della sede e della giurisdizione di competenza;

» col medesimo decreto sono, altresi, disposte, le variazioni delia giurisdizione
di competenza delle citate articolazioni, anche ove non determinino un
cambiamento della sede;

» invece, le mere rimodulazioni della competenza territoriale o le variazioni
delle sedi dei Distretti, dei Commissariati sezionali e dei Posti di polizia,
disposte all’interno dei municipi, dei quartieri o delle altre forme di
suddivisione amministrative in cui essi ricadono ed alle quali non consegua,
dunque, la variazione della relativa giurisdizione di competenza, possono
essere disposte con provvedimento del Questore.

L’articolo 157 si occupa, segnatamente, dei Posti di polizia, fornendo alcune

precisazioni di carattere procedurale e pit in dettaglio:

bis,

> Distituzione di nuovi Posti di polizia, nonché la soppressione o le eventuali
variazioni dei compiti e dell’organico dei Posti di polizia, gia esistenti alla
data di entrata in vigore del provvedimento e conformi alle previsioni di
all’articolo 26, comma 1, sono disposte con decreto del Capo della Polizia-
Direitore Generale della Pubblica Sicurezza, nel rispetto delle modalita
indicate dal citato articolo 9 del D.P.R. n. 208/2001 e delle direttive
impartite dal Ministro interno in tema di razionalizzazione dei presidi delle
Forze di polizia;

» con le stesse modalita &, altresi, disposto il graduale riassorbimento dei Posti
di polizia esistenti alla medesima data di entrata in vigore del
provvedimento, che non risultino conformi alle previsioni del ricordato
articolo 26, comma 1;

» la Direzione centrale per gli affari generali e per le politiche del personale
della Polizia di Stato provvede alla ricollocazione delle unitd di personale
assegnate ai Posti di polizia dei quali deve essere realizzato il graduale
riassorbimento, sulla base delle ordinarie procedure in materia di mobilitd e
avuto riguardo alle dotazioni organiche delle Questure di riferimento.

6) Sezioni Investigative periferiche dipendenti dal Servizio Centrale Operativo
della Direzione centrale anticrimine della Polizia di Stato
In attuazione di quanio previsto dal nuovo articolo 2, comma 1, lettera a), n, 3-
del D.P.R. n. 208 del 2001, vengono istituite le nuove Sezioni investigative
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periferiche (S.L.S.C.0.), dipendenti dal Servizio centrale operativo della Direzione
centrale anticrimine della Polizia di Stato, con competenza sulle fattispecie delittuose di
carattere associativo di cui all’articolo 51, comma 3-bis ¢.p.p.

7) Ispettorati e altri Uffici speciali di pubblica sicurezza
E stata, poi, ridisegnata la struttura interna dell’Ispettorato di p.s. “Viminale”,
degli Uffici disfaccati da esso dipendenti ¢ dell’Ufficio speciale di p.s. presso la
Regione siciliana, per il quale 1l citato D.M. 14 aprile 2022 prevede ora la preposizione
di un Funzionario con qualifica di Vice questore/Vice questore aggiunto. '

8) Ulffici territoriali delle Specialita della Polizia di Stato

Gli Uffici territoriali delle diverse “Specialitd” sono stati riorganizzati in linea
con le soluzioni prefigurate dalle competenti Direzioni centrali di riferimento.
In estrema sintesi, si segnalano, in particolare:

» per la Polizia stradale, la ridefinizione dei compiti atiribuiti ai Compartimenti,
tesa a favorire un alleggerimento delle Sezioni dei capoluoghi di regione, cui
viene restituito un maggiore spazio operativo, eliminando duplicazioni e
ridondanze strutturali; la previsione, all’interno del Settore 11, dell’Ufficio per il
“Raccordo Specialistico Compartimentale”, cui ¢ affidato il compito di
monitorare ed analizzare Pattivita relativa ai verbali ed all’infortunistica svolta
dalle articolazioni dipendenti, con particolare riferimento alle procedure che ne
regolano il funzionamento amministrativo e contabile; ’attribuzione ai
Compartimenti della competenza in materia di prossimita alle vittime di
incidenti stradali ed ai loro familiari, scaturita dal progetto “Chirone”, a seguito
del quale sono stati avviati appositi programmi di formazione in favore del
personale dipendente, allo scopo di creare specifiche professionalitd per un
qualificato intervento a livello locale; infine, I'istituzione dei nuovi Centri
Operativi di Polizia stradale (C.O.P.S.), per il coordinamento dei servizi
operativi e per le attivitd di intervento sulla rete autostradale e sulla viabilita
ordinaria, destinati ad assumere, ampliandola, la competenza dei precedenti
Centri Operativi Autostradali (C.0.A.);

» per la Polizia ferroviaria, la trasformazione dei “Settori operativi” - sin qui
incardinati nell’ambito dei Compartimenti - in altrettante Sezioni (fatta
eccezione per Venezia S. Lucia e Reggio Calabria, trasformati in Posti Polfer,
attesa la vicinanza delle Sezioni di Venezia Mestre ¢ Villa San Giovanni); la
semplificazione dell’assetto territoriale, con trasformazione delle Sottosezioni in
Sezioni o in Posti, tenuto conto della sostanziale similitudine operativa con tali
strutture; la variazione della dipendenza gerarchica e funzionale dei Posti di
Polizia ferroviaria, ricondotta alle Sezioni in luogo dei Compartimenti; la
valorizzazione della vocazione eminentemente operativa dei predetti Posti
Polfer, devolvendo IDattivita burocratica da essi svolta alle Sezioni da cui
dipendono;
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» per la Polizia postale e delle comunicazioni, la ridenominazione dei

Compartimenti e delle Sezioni, rispettivamente, in Centri operativi ed in Sezioni
operative per la sicurezza cibernetica (C.0.5.C. e 5.0.5.C.); la previsione di un
assetto differenziato per i C.0.8.C. il cui livello di preposizione & stato elevato
alla qualifica di Dirigente superiore, per effetto del ricordato D.M. 14 aprile
2022; I'istituzione dei Nuclei Operativi per la Sicurezza Cibernetica (N.O.S.C.),
nell’ambito del Settore II dei C.O.S.C., per lo svolgimento delle attivita di
prevenzione tese alla protezione delle infrastrutture informatizzate di rilevanza
territoriale dagli attacchi informatici. I N.O.S.C. svolgono, altresi, le funzioni di
“Organo periferico del Ministero dell’interno per la sicurezza e la regolarita dei
servizi di telecomunicazioni”, di cui al D.M. 19 gennaio 1999;

» per la Polizia di frontiera, infine, oltre ad una complessiva rivisitazione delle

9)

funzioni di competenza, in linea con quanto stabilito dalla Direttiva ministeriale
15 agosto 2017, la realizzazione di una struttura organizzativa ispirata a principi
di efficienza ed efficacia operativa. In tal senso, si & mirato ad una
semplificazione dell’assetto complessivo dei presidi, al fine di renderlo piu
aderente alle nuove realtd operative, profondamente mutate nel corso del tempo
per ’evolversi del fenomeno migratorio ¢ della nuova minaccia terroristica, oltre
che in considerazione delle innovazioni del quadro regolatorio di riferimento a
livello unionale; la previsione di specifiche soluzioni organizzative idonee ad
ottimizzare le risorse disponibili, con particolare riferimento ai nuovi “Uffici
misti”, nati dall’unificazione di due Uffici di frontiera, caratterizzati dalla
vicinanza geografica, che presentano la peculiarita di avere un solo Dirigente e,
relativamente all’assetto organizzativo, un solo settore interno, preposto allo
svolgimento delle attivitd burocratiche e gestionali per entrambi i siti operativi in
cui si articola 1’Ufficio; la devoluzione dei compiti di Polizia di frontiera alle
Questure o ai Comandi dell’Arma dei Carabinieri competenti per territorio, per il
tramite degli uffici di rispettiva dipendenza, nei casi in cui le attivitd di
competenza della Specialita, per tipologia ed entita del traffico, non siano tali da
giustificare la presenza di un Presidio di frontiera dedicato.

Reparti Mobili
Relativamente ai Reparti Mobili sono stati individuati tre distinti assetti

ordinativi, ispirati a criteri di snellezza ed essenzialitd, che tengono conto del grado di
complessitd organizzativa, derivante dalle dotazioni organiche ¢ di mezzi assegnate. E
opportunc ricordare che il D.M. 14 aprile 2022 ha previsto I’elevazione del livello di
preposizione da Primo dirigente a Dirigente superiore per le sedi di Milano, Napoli e
Roma, in considerazione della particolare rilevanza di tali strutture.

10) Altri Reparti speciali istituiti per particolari attivita operative

Al variegato insieme dei “Reparti speciali” sono dedicati gli articoli da 93 a

121, aftraverso i quali si & mirato a delineare un assetto ispirato, anche in guesto caso, a
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criteri di snellezza ed essenzialitd, al fine di favorire la specifica proiezione operativa di
tali strutture. Particolare attenzione & stata dedicata alle disposizioni che disciplinano la
competenza a disporre "impiego delle diverse strutture, per una maggiore chiarezza ¢
completezza del quadro regolatorio di riferimento.

Pit in dettaglio, si segnala in particolare guanto segue:

» per i Reparti Vole il provvedimento prevede la standardizzazione dell’assetto
interno, collocando ordinativamente il Settore preposto alle attivitad burocratiche
e gestionali dopo il Settore e 1’Area con funzioni di carattere tecnico e
specialistico, al fine di valorizzare - anche sul piano strettamente organizzativo -
Ia particolare natura e le specifiche attivita operative di competenza;

» per il Centro Addestramento e Standardizzazione Volo di Pratica di Mare
{C.A.8.V.} si evidenzia ’aggiomamento delle linee di dipendenza, ricondotte al
Servizio reparti speciali della Direzione centrale per la polizia stradale,
ferroviaria, delle comunicazioni e per i reparti speciali della Polizia di Stato,
nonché, limitatamente alle attivitd di formazione ed addestramento svolte dal
Centro, all’lspettorato delle scuole della Polizia di Stato;

> anche I’assetto del Centro Nautico e Sommozzatori di La Spezia (C.N.E.S.) ¢
stato profondamente ridelineato, con I’obiettivo di definirne in modo puntuale e
dettagliato, rendendole maggiormente aderenti all’attuale contesto,
Porganizzazione e le competenze, trattandosi della struttura di riferimento, cui &
affidato il compito di assicurare la necessaria univocitd economico-gestionale
nel settore di competenza, specie con riguardo all’attivita addestrativa e a quella
relativa all’ambito logistico;

» per quanto concerne il Centro coordinamento servizi a cavallo e cinefili di
Ladispoli, il provvedimento mira ad assicurarne la necessaria univocitd
organizzativa ed economico-gestionale, con particolare riferimento all’attivita
addestrativa e ai profili logistici, anche al fine di migliorare ’efficacia operativa
delle Squadre a cavallo e delle Squadre cinofili - di cui il centro assicura il
raccordo € il monitoraggio - poste a disposizione dei Questori € dei Dirigenti
degli Uffici di Polizia di frontiera ove esse hanno sede, garantendo, al contempo,
la salvagnardia e la promozione delle specifiche professionalita maturate nei
settori di riferimento.

11) Reparti Prevenzione Crimine
Anche per i Reparti Prevenzione Crimine & stata privilegiata la linearita
dell’assetto, prevedendo !’articolazione nel solo Ufficio affari generali, oltre che nella
Forza operativa, con I’obiettivo di ottimizzare I’impiego delle risorse organiche
disponibili e di assicurare la flessibilita e la rapiditd d’intervento delle pattuglie in
qualsiasi parte del territorio nazionale, trattandosi della principale finalitd cui tali

strutture sono chiamate a rispondere.
Si sotfolinea che il D.M. 14 aprile 2022, al fine di garantire il necessario livello
di esperienza nella guida dei Reparti in argomento, caratterizzati da un elevato
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livello di autonomia gestionale, ha previsto che la direzione sia in ogni caso
affidata a Funzionari con qualifica di Vice questore/Vice questore aggiunto,

12) Scuole della Polizia di Stato

Quanto alle Scuole della Polizia di Stato, il provvedimento ne ridisegna
Passetto ordinativo, sin qui disciplinato dal D.M. 9 marzo 1983, ormai superato ed
oggetto di numerosi interventi di modifica nel corso del tempo, con "obiettivo di
addivenire ad una maggiore standardizzazione dell’organizzazione interna, adeguandola
- al contempo - alle rinnovate esigenze formative emerse nell’ambito
dell’ Amministrazione della p.s.

L’assetto & stato calibrato sia sulla base della specifica tipologia delle attivi{a
formative ed addestrative di competenza, sia in ragione della maggiore o minore
capacita residenziale, che incide sensibilmente sulle attivita relative all’ambito logistico,
amministrativo-contabile e a quello pill squisitamente formativo e addestrativo.

Anche in questo caso, particolare aftenzione & stata riservata all’uniformita
organizzativa delle strutture che, sulla base dei predetti criteri, risultano tra loro
asstmilabili. Tuttavia, per alcune Scuole si & reso necessario contemperare ’incidenza
dei predetti parametri in ragione della poliedricita delle funzioni ad esse demandate
ovvero della peculiarita logistica dei rispettivi plessi. Si & tenuto, altresi, conto del fatto
che presso taluni istituti trovano collocazione i Centri Nazionali Fiamme QOro ¢ che,
negli ultimi anni, risulta incrementata la richiesta di costituzione delle relative Sezioni
giovanili.

Conseguentemente, il complessivo assetto ordinativo delle Scuole, pur
fondandosi su modelli coerenti e in linea di massima assimilabili, in relazione alle
primarie esigenze di omogeneitd, nonché di essenzialitd e snellezza organizzativa,
risulta inevitabilmente connotato da taluni profili di tipicita.

13) Strutture sanitarie periferiche

Il decreto istituisce gli Uffici di coordinamento sanmitario, in attuazione di
quanto previsto dal novellato articolo 7 del D.P.R. n. 208 del 2001, alle dirette
dipendenze della Direzione centrale di sanitd del Dipartimento della pubblica sicurezza,
per lo svolgimento delle funzioni di coordinamento dei servizi di assistenza sanitaria in
favore del personale della Polizia di Stato assegnato agli uffici e ai reparti territoriali.

Si intende, in tal modo, realizzare un’organizzazione pit stabile e strutturata
delle funzioni di coordinamento sanitario che, a seguito della soppressione delle
Direzioni Interregionali della Polizia di Stato, per effetto dell’articolo 1, comma 430,
della Jegge 27 dicembre 2006, n. 296, hanno continuato ad essere assicurate da sette
Dirigenti superiori medici con incarico di Consigliere ministeriale aggiunto.

L’organizzazione, in linea di continuitd, sard articolata su base interregionale,
nelle sette sedi e con la competenza territoriale stabilite dalla Tabella C, allegata al
citato D.P.R. n. 208 del 2001, che ha confermato il quadro preesistente, con la sola
eccezione dello spostamento da Padova a Venezia della sede dell’Utficio di
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coordinamento sanitario per le regioni Veneto, Friuli Venezia Giulia ¢ Trentino Alto
Adige.

H supporto logistico agli Uffici di coordinamento sanitario sara assicurato dagli
Uffici samitari provinciali delle Questure, scelta che consentira, peraltro, di garantire
Pottimizzazione delle dotazioni organiche disponibili, anche in relazione alia
sostituzione det Coordinatori sanitari che, in caso di assenza, potra essere assicurata
dagli stessi Primi dirigenti medici preposti agli Uffici sanitari provinciali di ciascuna
delle sette sedi,

Altro importante elemento di novitd & dato dall’assegnazione agli Uffici di
coordinamento sanitario di Funzionari tecnici del ruolo degli psicologi, con qualifica di
Direttore tecnico superiore/Direttore tecnico capo o di Commissario capo tecnico, al
fine di assicurare sul territorio la prevenzione del disagio, ’ascolic e il supporto
psicologico per il personale della Polizia di Stato, specie a seguito di eventi critici,
nonché le attivita di sensibilizzazione e di formazione sulle tecniche di gestione dello
stress,

Alle dipendenze dei predetti Uffici di coordinamento sanitario opereranno i tre
Centri sanitari polifunzionali di Milano, Napoli e Palermo, per gli accertamenti di alta
diagnostica e di valutazione della salubrita dei luoghi di lavoro.

14) Uffici territoriali di Polizia scientifica

Per gli uffici territoriali della Polizia scientifica il provvedimento attua il
cambio di denominazione e la variazione delle linee di dipendenza previsti dal noveliato
articolo 2, comma 1, lettera b), n. 4, del D.P.R. n. 208 del 2001.

Di conseguenza, i Gabinetti vengono ridenominati in “Centri” (interregionali,
regionali e provinciali) e 1 Posti di segnalamento in “Sezioni” di Polizia scientifica.

Inoltre, i nuovi Centri interregionali e regionali, dipendenti dal Servizio polizia
scientifica della Direzione centrale anticrimine della Polizia di Stato, assumeranno il
coordinamento diretto dei Centri provinciali ¢ delle Sezioni di Polizia scientifica, che
cesseranno, quindi, di dipendere — rispettivamente — dalle Questure ¢ dai Commissariati
distaccati di pubblica sicurezza ove hanno sede. Le Questure ¢ i Commissariati
distaccati di pubblica sicurezza continueranno, tuttavia, ad assicurare il supporto
logistico e gestionale ai Centri ¢ alle Sezioni di Polizia scientifica.

Per quanto riguarda I’assetto interno, viene individuata una struttura basata su un
Ufficio di staff, un Settore operativo, suddiviso in unitd organizzative minori ed un
numero variabile di Aree laboratoriali, fino a un massimo di tre, per lo svolgimento
delle analisi specialistiche di competenza.

15) Uffici territoriali per le esigenze logistiche, strumentali e di supporto
Infine, il nuovoe “Atto ordinativo unico degli Uffici territoriali” attua la
complessiva rivisitazione delle strutture periferiche preposte alle attivita di
supporto teenico-logistico. Vengono, quindi, istituiti i Centri previsti dal novellato
articolo 6 del citato D.P.R. n. 208 del 2001, destinati a sostituire — razionalizzandone le
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competenze — le Zone Telecomumicazioni, gli Autocentri e 1 Centri Raccolta V.E.C.A.,
nonché ad ereditare 1 compitt dei Servizi tecnico-logistict e patrimoniali, avviati alla
soppressione, rimodulando 1’organizzazione della componente “infrastrutture” e pit in
dettaglio:

» Centri per le tecnologie dell’informazione e della comunicazione;

» Centri elettronici ed informatici;

» Centri logistici di raccolta di materiali e mezzi;

» Centri motorizzazione;

» Centri infrastrutture.

La competenza per materia dei nuovi Centri ¢ stata delineata specularmente a
quella prevista per i corrispondenti Servizi della Direzione centrale dei servizi tecnico-
logistici e della gestione patrimoniale, dalla quale i predetti Centri dipendono, come
delineata dal citato D.M. 6 febbraio 2020,

La nuova architettura delle funzioni di supporto tecnico-logistico a livello
territoriale, dunque, garantira la necessaria armonizzazione delle articolazioni
periferiche con il nuovo assetto configurato a livello centrale.

16) Norme di coordinamento e transitorie

Infine, alcune considerazioni devono essere dedicate al regime transitorio,
concepito nell’ottica di assicurare che il passaggio dall’attuale alla nuova
organizzazione possa essere realizzato con la necessaria gradualita,

Gli articoli dal 156 al 159 del decreto direttoriale del 28 giugno 2022 recano
norme volte ad assicurare che il passaggio dall’attuale alla nuova organizzazione
avvenga con la necessaria gradualita.

Le disposizioni degli artt. 156 e 157, concernenti 1 Distretti, i Commissariati e i
Posti di polizia sono state gia illustrate nel precedente paragrafo 5).

In questo contesto, preme richiamare Pattenzione sulle altre norme di diritto
transitorio.

In particolare, gli artt. 158 ¢ 159 disciplinano la fase transitoria connessa alla
soppressione dei Servizi Tecnico-Logistici e patrimoniali e alla costituzione dei nuovi
Centri per il supporto tecnico-logistico sul territorio.

In particolare, I’articolo 158 prevede che i predetti Servizi tecnico-logistici e
patrimoniali sono soppressi a decorrere dalla data di entrata in vigore del
provvedimento, con passaggio ai nuovi Centri infrastrutture delle funzioni da essi sin
qui svolte, ad eccezione di quelle che ricadono nella competenza del Servizio
infrastrutture della Direzione centrale dei servizi tecnico-logistici e della gestione
patrimoniale, ai sensi dell’articolo 34 del ripetuto D.M. 6 febbraio 2020.

I Centri infrastrutture, istituiti nei sette capoluoghi di regione e di provincia in
cul gid operavano i predetti Servizi, utilizzeranno le medesime sedi ed opereranno, nella
fase di prima applicazione, con le stesse dotazioni di personale, strumentali ¢ di mezzi,

Le nuove Sezioni distaccate dipendenti dai Centri infrasirutture saranno attivate
gradualmente, col provvedimento previsto dal successivo articolo 159, comma 1.
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Inoltre, per quanto concerne lattivazione degli altri Centri per il supporto
tecnico-logistico, di cui si & detto in precedenza, allo scopo di evitare pregiudizievoli
soluzioni di continuitd nello svolgimento delle fondamentali funzioni ad essi attribuite,
il citato articolo 159 stabilisce che, entro dodici mesi dalla data di entrata in vigore del
provvedimento, sia adottato un apposito decreto a firma del Capo della Polizia-Direttore
Generale della Pubblica Sicurezza, su proposta del Direttore centrale dei servizi tecnico-
logistici e della gestione patrimoniale, d’intesa con il Direttore centrale per gli affari
generali e le politiche del personale della Polizia di Stato, con cui saranno disciplinate le
modalita di attuazione delle disposizioni di cui al pertinente Titolo XI.

L’articolo 160 reca, invece, previsioni concernenti 1l personale
dell’ Amministrazione civile dell’interno assegnato alle articolazioni
dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza che operano sul territorio.

In proposito, la disposizione precisa che le dotazioni organiche del predetto
personale saranno stabilite con separato provvedimento, nel rispetto di quanto previsto
dall’articolo 10, comma 3, del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 11
giugno 2019, n. 78 (“Regolamento recante !'organizzazione degli Uffici centrali di
livello dirigenziale generale del Ministero dell’interno™).

Tale provvedimento &, altresi, destinato a determinare le articolazioni interne det
medesimi uffici territoriali alle quali pud essere assegnato il personale
dell’ Amministrazione civile dell’interno, per I’espletamento delle attivita di cui agli
articoli 36, primo comma, numero 1), e 40, primo comma, della legge 1° aprile 1981, n.
121,

Ultertori disposizioni mirano ad assicurare la piena salvaguardia delle posizioni
gia ricoperte nell’ambito delle articolazioni periferiche dell’Amministrazione della
pubblica sicurezza dal personale in argomento alla data di entrata in vigore del nuovo
“Atto ordinativo unico del territorio™.

In proposito, il comma 2, deli’articolo 160 — nel fare salve le disposizioni di cui
all’articolo 17, comma 3 (relative alla preposizione di Funzionari dirigenti ¢ non
dirigenti dell’area terza dell’Amministrazione civile dell’interno agli uffici
amministrativo-contabili delle Questure) ed all’articolo 123, comma 14 (relativo alla
preposizione di Funzionari non dirigenti della medesima area terza all’ufficio
amminjstrativo-contabile dell’Istituto per Ispettori di Nettuno) — stabilisce che fino
all’entrata in vigore del menzionato provvedimento di rideterminazione degli organici
del personale civile:

# gli uffici periferici dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza continuano ad
operare con le dotazioni effettive di personale contrattualizzato delle aree prima,
seconda e terza dell’ Amministrazione civile dell’interno;

» continuano ad essere applicati i provvedimenti, anche di carattere organizzatorio,
vigenti alla data di adozione del predeito “Atto ordinativo unico degli Uffici
territoriali”, che disciplinano ’impiego e gli incarichi del predetto personale
civile;
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» in attuazione dei citati provvedimenti, il personale dell’ Amministrazione civile
dell’interno, in possesso dei necessari profili professionali, pud essere impiegato
o incaricato nell’ambito delle articolazioni interne di livello non dirigenziale
contemplate dal presente decreto, per lo svolgimento dei compiti di cui ai citati

" articoli 36, primo comma, numero I), e 40, primo comma, della legge n. 121 del

1981, nel rispetto dei principi in materia di gerarchia e di subordinazione di cui

all’articolo 4 del D.P.R. 28 ottobre 1985, n. 782.

L’articolo 161 precisa che gli incarichi di preposizione sono attribuiti al
personale della Polizia di Stato e al personale dell’ Amministrazione civile dell’interno
nel rispetto dei relativi profili di impiego e secondo criteri di professionalitd, fermi
restando 1 principi generali in materia di gerarchia e di subordinazione, di cui al predetto
articolo 4 del D.P.R. n. 782/85.

L’articolo 162 contiene una serie di precisazioni in merito alle modalita di
progressivo raggiungimento dei nuovi livelli delle dotazioni organiche stabilite per
ciascuna articolazione dalle Tabelle allegate al provvedimento, a decorrere dal 1°
gennaio 2027,

At fini del graduale adeguamento delle dotazioni effettive alle nuove dotazioni
organiche, entro il predetto termine del 1° gennaio 2027, ’articolo in argomento fa,
dunque, rinvio:

» a quanto previsto dall’apposito “piano programmatico pluriennale”, adottato con
D.M. 20 maggio 2021, con riferimento ai Funzionari ¢ agli Ispettori “ordinart”,
nonché ai Funzionari, ai Sovrintendenti e agli Agenti/Assistenti tecnici;

» agli ordinari strumenti gestionali ed organizzativi, per gli altri ruoli e le altre
qualifiche, ferma restando 1’applicazione dell’articolo 2, comma 1, lett, ), del
citato D. Lgs. n. 95/2017, relativamente agli Assistenti capo ed ai Sovrintendenti
capo (relativo al mantenimento della sede in caso di accesso, rispettivamente, al
ruolo dei Sovrintendenti mediante concorso per titoli e al ruclo degli Ispettori,
mediante concorso per titoli o mediante il concorso di cui alla lettera d) del
medesimo comma).

Fermo restando quanto sopra evidenziato e fatte salve eventuali ulteriori
disposizioni in materia di sovrannumero, in ogni caso, fino al 31 dicembre 2026, la
dotazione effettiva di ciascuna delle articolazioni territoriali disciplinate dal presente
provvedimento non pud superare la dotazione organica prevista dalle singole Tabelle di
riferimento.

Tale precisazione mira ad introdurre un limite a possibili situazioni di
sovraorganico all’interno degli uffici, che finirebbero per riverberarsi negativamente sul
graduale e tempestivo raggiungimento delle nuove dotazioni di personale stabilite, come
detto, dal presente decreto.

Per quanto concerne, ancora, la rimodulazione dei livelli di preposizione
dirigenziale previsti per alcune delle articolazioni territoriali e per le loro unita
organizzative interne (comunque denominate), la disposizione fa rinvio ai decreti
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annuali del Ministro dell’interno, previsti dall’articolo 9 del piu volte citato D.M. 14
aprile 2022.

Si tratta, nello specifico, di appositi decreti ministeriali che dovranno essere
adottati entro il 30 aprile di ciascun anno, compreso il 2026, ai fini dell’individuazione,
relativamente all’annualitd di riferimento ed in ottemperanza alle previsioni recate dal
predetto “piano programmatico pluriennale™:

» det posti di funzione da ridurre per i Primi dirigenti ¢ 1 Vice questori/Vice
questori aggiunti “ordinari”;

¥ dei posti di funzione da incrementare per 1 Primi dirigenti tecnici e i Direttori
tecnici superiori/Direttori tecnict capo;

» dei posti di funzione riservati alle qualifiche dirigenziali di livello non generale
det quali viene disposta I’elevazione o, viceversa, il declassamento, tenuto conto

di quanto stabilito dalle Tabelle F ed H, allegate al citato D.M. 14 aprile 2022,

che individuano — rispettivamente — i posti di funzione in argomento alla data di

adozione del medesimo .M. e il nuovo assetto che i medesimi posti di funzione

dovranno assumere entro la data del 1° gennaio 2027.

17) Entrata in vigore

In ultimo, per quanto concerne 1’entrata in vigore del provvedimento — di culi st
trasmette copia conforme all’originale, corredata delle relative tabelle di
accompagnamento — al fine di garantire una transizione il pil possibile graduale,
I’articolo 164 delinea un sistema “a geometria variabile™, per effetto del quale il
huovo assetto sard operativo:

» decorsi novanta giorni dalla data di registrazione da parte della Corte dei conti
per le 8.1.8.C.O., per gli Uffici della Polizia postale e delle comunicazioni ¢ per
le strutture preposte ai compiti di assistenza sanitaria, disciplinate dal Titolo IX,
il cui assetto non richiede particolari misure di adeguamento;

» decorsi dodici mesi dalla predetta data di registrazione per tutte le altre
articolazioni territoriali, fermo restando quanto gid evidenziato in merito alle
specifiche modalita di atiuazione delle previsioni concernenti i nuovi Centri per
il supporto tecnico-logistico.

18} Indicazioni conclusive

Come gia anticipato in premessa — fatta salva I’“ultravigenza” delle disposizioni
che riguardano PPassegnazione del personale dell’ Amministrazione civile dell’interno
agli uffici periferici dell’ Amministrazione della p.s., di cui si & detto a proposito
dell’articolo 160 — 1 provvedimenti indicati dalla Tabella 40, allegata al presente
decreto, sono abrogati e cessano di essere applicati a decorrere dalla data di enfrata in
vigore del medesimo decreto.

Si tratta, in totale, di sessantacinque provvedimenti, adottati a partire dal 1961,
dei quali si & ritenuto preferibile disporre I’abrogazione espressa, al fine di rendere,
d’ora innhanzi, il pit possibile chiaro e lineare il quadro regolatorio di riferimento.
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La disposizione aggiunge, altresi, che & da intendersi tacitamente abrogato anche
qualsiasi ulteriore precedente atto o provvedimento in materia di organizzazione degli
uffici periferici incompatibile col presente decreto.

La Direzione centrale per gli affari generali e le politiche del personale della
Polizia di Stato, in linea di continuita con il ciclo di rinnioni gia svoltesi sul citato D.M.
14 aprile 2022 di individuazione dei postt di funzione dirigenziali ed alla luce degli
avvenuti incrementi delle dotazione organiche di alcune qualifiche delle carriere e dei
ruoli della Polizia di Stato, previsti dal predetto articolo 17-bis del decreto-legge 30
aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2002, n. 79,
avra cura di organizzare al riguardo una serie di incontri in videoconferenza con i
signori Questori, che avranno, poi, modo di veicolare, a propria volta, le informazioni
ricevute a tutti gli uffici e reparti ricadenti nei rispettivi ambiti territoriali.
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