DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

21 DIC. 2518

N. 555/RS/01/1/4473 Roma, data protocollo

OGGETTO: Criteri di massima da adottare negli scrutini per merito assoluto e merito
comparativo relativi agli anni 2019/2020, per la promozione alle qualifiche di
ispettore, ispettore capo, ispettore superiore e sostituto commissario del ruolo
degli ispettori della Polizia di Stato.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA=

ALLA SEGRETERIA GENERALE

FSP POLIZIA DI STATO-gia UGL POLIZIA DI STATO-ES-LS =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP CGIL =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE

FEDERAZIONE UIL POLIZIA (UIL POLIZIA-UILMP-PN.F.D.} =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE FEDERAZIONE
CONSAP-ADP-ANIP-ITALIA SICURA =ROMA=

Si trasmette, ai sensi dell’art. 27 del d.P.R.18 giugno 2002, n. 164, lo stralcio
del verbale concernente la determinazione dei criteri di massima da adottare negli
scrutini di cui all’oggetto, deliberati dalla Commissione per il personale appartenente
al ruolo degli ispettori della Polizia di Stato in data 29 novembre 2018.

La Direzione Centrale per le Risorse Umane ha evidenziato che i predetti
criteri, gid condivisi con codeste 00.SS., sono invariati rispetto a quelli approvati
per I’anno 2018,

Al riguardo si prega di far pervenire eventuali osservazioni e/o contribut]
entro € non oltre il 28 dicembre p.v.




